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PLAN DE INVATAMANT

Valabil incepand cu anul universitar 2025-2026

Facultate:

Facultatea de Stiinte ale Guvernarii si
Comunicarii

Ciclul de studii universitare:

Masterat

Denumirea programului de studii universitare de masterat:

Politici publice si guvernanta in era digitala

Denumirea calificarii' dobandita in urma absolvirii programului de studii:

Specialist n politici publice si guvernanta

Titlul acordat:

Master in Stiinte Politice

Durata studiilor (in ani): 2
Numar de credite (ECTS): 120
Forma de invitamant?: IF
Limba de predare: Romana
Locatia geografica de desfasurare a studiilor: Timisoara

Incadrarea programului de studii in domenii de stiint3

Domeniul fundamental:

Stiinte Sociale

Ramura de stiinta:

Stiinte Politice

Domeniul de studii universitare de masterat:

Stiinte Politice

Denumirea domeniului larg de studii (conform DL-ISCED F-2013):

Stiinte sociale, jurnalism si informare

Denumirea domeniului restrans de studii (conform DR-ISCED F-2013):

Stiinte sociale si comportamentale

Denumirea domeniului detaliat de studii (conform DDS-ISCED F-2013):

Stiinte politice si educatie civica

1 . . . . . . . LA
Calificarea (qualification) este rezultatul formal al unui proces de evaluare si validare, care este obtinut atunci cand

un organism/o autoritate competent/d stabileste ca o persoana a dobandit rezultate ale invatarii corespunzatoare

unor standarde prestabilite. Calificarile dobandite de absolventii programelor de studii din Tnhvatamantul superior

sunt atestate prin diplome, prin certificate si prin alte acte de studii eliberate numai de catre institutiile de

fnvatamant superior acreditate.

2 Tnvitamant cu frecventa (IF) sau invatdmant cu frecventd redusa (IFR)
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PREZENTAREA GENERALA A PROGRAMULUI DE STUDII UNIVERSITARE

1. Misiunea programului de studii3

Programul de studii universitare de masterat Politici publice si guvernanta in era digitald
se ncadreaza In categoria masteratelor profesionale si are particularitatea principala de a imbina
studiul politicilor publice in context national si international cu elemente de guvernanta mai ales
in contextul emergentei ere digitale. Acest masterat isi asuma misiunea de a pregati specialisti
in domenii si ocupatii specifice prevazute in COR, in conformitate cu piata fortei de munca din
Romania si din regiunea de Vest, mai ales ca domeniul politicilor publice domeniale este tot mai
necesar societatii contemporane. Competentele pe care le formeaza privesc pregatirea
studentilor pentru a deveni profesionisti cu o inalta pregatire. De asemenea, programul de studii
universitare de masterat ofera cadrul necesar pentru a dezvolta cercetarea in domeniul mai larg
al stiintelor politice, cat si pentru pregatirea studentilor in vederea continuarii studiilor la nivel
doctoral. Programul de studii universitare de masterat Politici publice si guvernanta in era digitald
se fnscrie Tn mod natural in oferta educationald a Facultatii de Stiinte ale Guvernarii si
Comunicarii, mai ales ca aceasta facultate a facut de-a lungul vremii dovada excelentei in
cercetare si inovare pe acest palier. Caracterul aplicat si colaborarea constanta cu specialisti din
domenii conexe relevante 1l fac sustenabil in ceea ce priveste misiunea formatoare asumata si
atractiv pentru absolventii de licenta care doresc o baza mai solida pentru cariera lor. Pe termen
lung, misiunea si obiectivele acestui program de studiu sunt in mod firesc ancorate in cultura
organizationala si etica profesionala specifice Universitatii de Vest din Timisoara. Acest aspect

3 Misiunea si obiectivele programului de studii trebuie sd fie in concordantd cu misiunea Universitdtii de Vest din Timisoara si cu cerintele
identificate pe piata muncii.

Conform Cartei universitare (articolul 5), misiunea generala a UVT este de cercetare stiintifica avansata si educatie, generand si
transferand cunoastere catre societate prin:

a) cercetare stiintificd, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic, prin creatie individuala si colectiva, in domeniul stiintelor, al stiintelor
ingineresti, al literelor, al artelor, prin asigurarea performantelor si dezvoltarii fizice si sportive, precum si valorificarea si diseminarea rezultatelor
acestora;

b) formare initiala si continua, la nivel universitar, in scopul dezvoltarii personale, a insertiei profesionale a individului si a satisfacerii
nevoilor de competente ale mediului socio-economic.

UVT isi asuma misiunea proprie de catalizator al dezvoltarii societatii romanesti prin crearea unui mediu inovativ si participativ de
cercetare stiintifica, de invatare, de creatie cultural-artistica si de performanta sportiva, transferand spre comunitate competente si cunostinte
prin serviciile de educatie, cercetare si de consultanta pe care le oferd partenerilor din mediul economic si socio-cultural.

Realizarea misiunii UVT se concretizeaza in (articolul 6 din Carta UVT):

° promovarea cercetarii stiintifice, a creatiei literar-artistice si a performantei sportive;

e formarea initiala si continud a resurselor umane calificate si inalt calificate;

. dezvoltarea gandirii critice si a potentialului creativ al membrilor comunitatii universitare;
. crearea, tezaurizarea si raspandirea valorilor culturii si civilizatiei umane;

. promovarea interferentelor multiculturale, plurilingvistice si interconfesionale;

. afirmarea culturii si stiintei romanesti in circuitul mondial de valori;

. dezvoltarea societdtii romanesti in cadrul unui stat de drept, liber si democrat.
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iese cel mai bine in evidenta prin accentul pus constant pe dimensiunea formativa a actului
educational si pe domeniul mai vast al cercetarii care, prin dinamicile sale specifice, sta la baza
transferului de cunoastere in societate.

2. Competente si rezultate asteptate ale invatarii formate in
cadrul programului de studii

A. COMPETENTE*

Competente-cheie’:

competente de alfabetizare;

competente multilingvistice;

competente digitale;

competente personale, sociale si de a invata sa inveti;
competente cetatenesti;

competente antreprenoriale.

Competente profesionale®:

e interactioneaza profesional in mediile de cercetare si profesionale - da dovada de
consideratie fata de ceilalti, precum si de colegialitate. Asculta, ofera feedback si
raspunde Tn mod perceptiv altora, ceea ce implica, de asemenea, supravegherea si
conducerea personalului intr-un cadru profesional;

e aplica metode stiintifice - aplica metode si tehnici stiintifice pentru investigarea
fenomenelor, dobandind noi cunostinte sau corectand si integrand cunostintele
anterioare;

e aplica principiile eticii si integritatii stiintifice in activitatile de cercetare - aplica
principiile etice fundamentale si legislatia in domeniul cercetarii stiintifice, inclusiv in ceea
ce priveste aspectele legate de integritatea cercetarii. Efectueaza, revizuieste sau

4 Competenta (competence) reprezinta capacitatea dovedita de a selecta, combina si utiliza adecvat cunostinte,
aptitudini si abilitati personale, sociale si/sau metodologice si alte achizitii constand in valori si atitudini, pentru
rezolvarea cu succes a unei anumite categorii de situatii de munca sau de invatare, precum si pentru dezvoltarea
profesionala ori personala in conditii de eficacitate si eficienta.

5 Competentele-cheie pentru invdtarea pe tot parcursul vietii sunt acele competente de care au nevoie toti cetatenii

pentru implinirea si dezvoltarea personald, ocuparea unui loc de munca, incluziune sociala si cetatenie activa, fiind
dezvoltate in perspectiva invatarii pe tot parcursul vietii, incepand din copildria mica si pe tot parcursul vietii adulte,
prin intermediul invatarii formale, non-formale si informale.

6 Competentele profesionale reprezinta capacitatea de a realiza activitatile cerute la locul de munca la nivelul calitativ
specificat in standardul ocupational. Acestea se dobandesc pe cale formala, respectiv prin parcurgerea unui program
organizat de o institutie acreditata.
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raporteaza cercetari, evitand comportamentele gresite, cum ar fi fabricarea, falsificarea
si plagiatul.

e aplica tehnici de analiza statistica - utilizeaza modele (statistici descriptive sau
inferentiale) si tehnici (extragerea datelor sau invatarea automatad) in scopul analizarii
statistice, precum si instrumente TIC pentru a analiza datele, a descoperi corelatii si a
prognoza tendinte.

e asigura managementul de proiect - gestioneaza si planifica diversele resurse, cum ar fi
resursele umane, bugetul, termenul, rezultatele si calitatea necesare pentru un anumit
proiect, si monitorizeaza progresele inregistrate in cadrul proiectului pentru a realiza un
obiectiv specific intr-o anumita perioada de timp si cu un buget prestabilit.

e comunica constatari stiintifice - impartaseste cu publicul larg constatarile si entuziasmul
recent in domeniul stiintei, sporeste cunostintele, aprecierea si intelegerea stiintei de
catre public, promoveaza utilizarea rezultatelor stiintifice in formarea de opinii;

e desfasoara activitati de cercetare la nivel interdisciplinar - desfasoara activitati de
cercetare dincolo de limitele disciplinare si functionale;

e dezvolta retele profesionale cu cercetatori - dezvolta aliante, contacte sau parteneriate
si realizeaza schimburi de informatii cu alte persoane. Promoveaza colaborarile integrate
si deschise in cadrul carora diferite parti interesate creeaza in comun inovatii si cercetare
cu o valoare comuna. isi creeazd profilul sau marca personald si se face vizibil(3) si
accesibil(a) in medii de relationare fata in fata si online;

e dezvolta software cu sursa deschisa - exploateaza si creeaza software cu sursa deschisa.
Este familiarizat(a) cu principalele modele de software cu sursa deschisa, cu sistemele de
acordare a licentelor si cu practicile de codificare adoptate in mod obisnuit Tn productia
de software cu sursa deschis3;

e disemineaza rezultatele in randul comunitatii stiintifice - face publice rezultatele
stiintifice prin orice mijloace adecvate, inclusiv conferinte, ateliere, colocvii si publicatii
stiintifice.

e da dovada de expertiza disciplinara - da dovada de cunoasterea aprofundata si
intelegerea complexa a unui anumit domeniu de cercetare, inclusiv a cercetarii
responsabile, a principiilor etice si de integritate stiintifica Tn materie de cercetare,
respectul vietii private si a cerintelor RGPD, legate de activitatile de cercetare dintr-o
anumita disciplina;

e efectueaza cercetare stiintificA - se angajeaza in conceperea sau crearea de noi
cunostinte prin formularea de intrebari in legatura cu cercetarea, prin cercetarea,
imbunatatirea sau dezvoltarea de concepte, teorii, modele, tehnici, instrumente,
software sau metode operationale si prin utilizarea de metode si tehnici stiintifice.
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e evalueaza activitati de cercetare - evalueaza progresele, impactul si rezultatele colegilor
cercetatori.

e gestioneaza cunostintele in vederea unui impact strategic - sporeste impactul si
utilizarea rezultatelor cercetarii in cadrul politicilor, asigurandu-se ca cele mai utile fapte
sunt comunicate si intelese in timp util pentru ca factorii de decizie sa le ia in considerare
pe parcursul intregului ciclu de elaborare a politicilor;

e gestioneaza date interoperabile si reutilizabile accesibile si usor de gasit - produce,
descrie, stocheaza, conserva si (re)utilizeaza date stiintifice bazate pe principiile FAIR (facil
de gasit, accesibile, interoperabile si reutilizabile), asigurandu-se ca datele sunt cat mai
deschise posibil si cat de inchise cat este necesar;

e gestioneaza date in domeniul cercetarii - produce si analizeaza date stiintifice provenite
din metodele de cercetare calitativa si cantitativa. Stocheaza si pastreaza datele in baze
de date de cercetare. Sprijina reutilizarea datelor stiintifice si este familiarizat(a) cu
principiile de gestionare a datelor deschise;

e gestioneaza dezvoltarea profesionala personala - isi asuma responsabilitatea pentru
invatarea pe tot parcursul vietii si dezvoltarea profesionalda continua. Se implica in
activitati de invatare pentru a sprijini si actualiza competentele profesionale. Identifica
domeniile prioritare pentru dezvoltarea profesionala pe baza unei reflectii cu privire la
propria practica si prin contactul cu omologii si cu partile interesate;

e gestioneaza drepturi de proprietate intelectuala - se ocupa de drepturile juridice private
care protejeaza produsele ce fac obiectul drepturilor de proprietate intelectuala
impotriva incalcarii;

e gestioneaza publicatii deschise - este familiarizat(a) cu strategiile de publicare deschisa,
cu utilizarea tehnologiei informatiei pentru a sprijini cercetarea, precum si cu dezvoltarea
si gestionarea sistemelor actuale de informatii privind cercetarea (CRIS) si a arhivelor
institutionale. Furnizeaza consiliere privind acordarea licentelor si drepturile de autor,
utilizeaza indicatori bibliometrici si masoara si raporteaza impactul cercetarii.

a

e integreaza dimensiunea de gen in cercetare - ia in considerare, in intregul proces de
cercetare, caracteristicile biologice si evolutia caracteristicilor sociale si culturale ale
femeilor si barbatilor (gen).

e prezinta rezultatele analizelor - elaboreazd documente de cercetare sau sustine
prezentari pentru a raporta rezultatele unui proiect de cercetare si analiza desfasurat,
indicand procedurile de analiza si metodele care au condus la rezultatele respective,
precum si posibile interpretari ale rezultatelor.
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e promoveaza implicarea publicului in cercetare - dialogheaza cu publicul in ceea ce
priveste conceperea, desfasurarea si difuzarea cercetarii;

e promoveaza inovarea deschisa in cercetare - promoveaza colaborarile integrate in cadrul
carora diferite parti interesate creeaza in comun inovatii cu o valoare comuna;

e promoveaza transferul de cunostinte - implementeaza o ampla sensibilizare cu privire la
procesele de valorificare a cunostintelor, menita sa maximizeze fluxul bidirectional de
tehnologie, proprietate intelectuald, expertiza si capacitate intre baza de cercetare si
industrie sau sectorul public.

e publica lucrari de cercetare academice - intreprinde activitati de cercetare academica la
o universitate, la un colegiu sau pe cont propriu, in domeniul sau de specialitate, si publica
rezultatele acestora in carti sau reviste academice, cu scopul de a contribui la domeniul
sau de specialitate si de a obtine acreditare academica personala.

e redacteaza lucrari stiintifice, academice si documentatie tehnica - redacteaza si editeaza
texte stiintifice, academice sau tehnice pe diferite teme.

e scrie publicatii stiintifice - prezinta ipoteze, constatari si concluzii ale cercetarii stiintifice
din propriul domeniu de expertiza in cadrul unei publicatii profesionale;

e sintetizeaza informatii - citeste, interpreteaza si rezuma in mod critic informatii noi si
complexe din diverse surse;

e solicita finantare pentru cercetare - identifica principalele surse de finantare relevante si
pregateste cererea de grant pentru cercetare in vederea obtinerii de fonduri si granturi;

e analizeaza procedurile electorale - analizeaza procedurile din timpul alegerilor si
campaniilor pentru a monitoriza comportamentul de vot al publicului, pentru a identifica
modalitatile de imbunatatire a campaniei electorale pentru politicieni si pentru a prezice
rezultatele alegerilor;

e comunica cu mass-media - comunica in mod profesionist si prezinta o imagine pozitiva in
cadrul schimburilor cu mass-media sau cu sponsorii potentiali;

e consiliaza politicienii in ceea ce priveste procedurile electorale - consiliaza politicienii
fnainte si in timpul alegerilor cu privire la procedurile electorale si la prezentarea publica
a politicianului, precum si la modurile de actiune care pot influenta pozitiv alegerile;

e desfasoara activitati de relatii publice - desfasoara activitati de relatii publice (PR)
gestionand modul de difuzare a informatiilor dintre o persoana sau o organizatie si public;

® monitorizeaza alegerile - monitorizeaza procedurile din ziua alegerilor pentru a se asigura
ca procesul de votare si procesul de numarare a voturilor au loc Tn conformitate cu
reglementarile;
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® monitorizeaza campanii electorale - monitorizeaza metodele aplicate in desfasurarea
unei campanii politice pentru a asigura respectarea tuturor reglementarilor, cum ar fi
reglementadrile privind finantarea campaniilor, metodele promotionale si alte proceduri
de campanie;

e ofera consiliere in ceea ce priveste relatiile publice - ofera consiliere intreprinderilor sau
organizatiilor publice cu privire la gestionarea relatiilor publice si la strategii pentru a
asigura comunicarea eficienta cu publicul tintd, precum si transmiterea adecvata a
informatiilor;

e stabileste contacte cu politicieni - stabileste legaturi cu functionarii care indeplinesc
functii politice si legislative importante in cadrul guvernelor, pentru a asigura
comunicarea productiva si a stabili legaturi.

Competente transversale’:

e gandeste in mod abstract - demonstreaza capacitatea de a utiliza concepte pentru a crea
si intelege generalizarile si de a le corela sau conecta la alte elemente, evenimente sau
experiente;

e vorbeste mai multe limbi straine - stapaneste limbi strdine pentru a putea comunica intr-
una sau mai multe limbi straine;

e indruma oameni- indruma oamenii oferindu-le sprijin emotional, impartasind experiente
si oferind sfaturi persoanei pentru a o ajuta in dezvoltarea personala, precum si adaptand
sprijinul la nevoile specifice ale persoanei si acordand atentie solicitarilor si asteptarilor
acesteia.

B. REZULTATE ASTEPTATE ALE INVATARII®

a) Cunostinte® - Conform Cadrului European al Calificdrilor (European Qualifications
Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 7 de calificare, corespunzator studiilor
universitare de masterat, presupun cunostinte foarte specializate si constientizarea criticd a

! Competentele transversale reprezintd achizitiile valorice si atitudinale care depasesc un anumit domeniu/program
de studii si se exprima prin urmatorii descriptori: responsabilitate si autonomie, interactiune sociala, dezvoltare
personala si profesionala.

8 Rezultatele invatarii (learning outcomes) inseamna enunturi care se refera la ceea ce cunoaste, intelege si este capabil
sa facd un cursant la terminarea unui proces de invatare si care sunt definite sub formd de cunostinte, abilitati,
responsabilitate si autonomie.

o Cunostintele (knowledge) inseamna rezultatul asimildrii de informatii prin invatare. Cunostintele reprezinta
ansamblul de fapte, principii, teorii si practici legate de un anumit domeniu de munca sau de studiu. Cunostintele sunt
descrise ca fiind teoretice si/sau faptice. Cunostintele se exprima prin urmatorii descriptori: cunoastere, intelegere si
utilizare a limbajului specific, explicare si interpretare.
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acestora, unele dintre ele situdndu-se in avangarda nivelului de cunostinte dintr-un domeniu de

muncd sau de studiu, ca bazd a unei géndiri si/sau cercetdri originale:

Interpretarea schimbarilor sociale, politice, economice si culturale din perspective
istorice;

Identificarea influentei contextului istoric asupra societatilor contemporane;
Redactarea de studii, eseuri si articole istorice bazate pe dovezi;

Prezentarea clara si convingdtoare a concluziilor cercetarilor istorice, atat in scris, cat si
oral;

Crearea de materiale educationale si de popularizare a istoriei pentru publicuri diverse;
Participarea la dezbateri academice si publice pe teme istorice;

Integrarea cunostintelor din alte discipline (arheologie, sociologie, economie, politologie)
pentru a intelege evenimentele istorice;

Analizarea interactiunii dintre fenomenele istorice si cele naturale (climat, pandemii,
geografie);

Interpretarea mostenirii culturale si istorice dintr-o perspectiva multidisciplinara;
Formularea unor interpretari proprii, bine argumentate, pe baza datelor istorice;
Identificarea miturilor sau a erorilor in interpretarea trecutului;

Propunerea de solutii bazate pe lectiile istoriei pentru problemele contemporane;
Dezvoltarea de proiecte pentru protejarea patrimoniului istoric si cultural;

Crearea de tururi ghidate sau expozitii care sa prezinte publicului larg valorile istorice;
Elaborarea de politici pentru gestionarea si promovarea resurselor istorice;

Adaptarea la noi metode si tehnologii digitale in cercetarea istorica (GIS, baze de date
digitale, reconstituiri virtuale);

Tntelegerea noilor perspective metodologice si paradigme in istorie;

Mentinerea unei curiozitati intelectuale si a unei abordari reflexive asupra trecutului;
Crearea de planuri si materiale educationale pentru predarea istoriei;

Dezvoltarea abilitatilor de mentorat pentru formarea generatiilor viitoare de istorici;
Popularizarea istoriei prin articole, documentare sau activitati interactive;

Realizarea de studii istorice pentru institutii guvernamentale, organizatii internationale
sau mass-media;
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e Contribuirea la reconstituirea evenimentelor istorice pentru justitie sau cercetari
interdisciplinare;

e Sprijinirea comunitatilor locale in valorificarea istoriei lor;

e intelegerea teoriilor politice si a conceptelor fundamentale din stiintele politice;
e Familiarizarea cu sistemele politice, ideologiile, regimurile si institutiile politice;
e Cunoasterea metodelor de cercetare cantitativa si calitativa aplicate in politologie;
e Analizarea si interpretarea politicilor publice;

e Realizarea de analize aprofundate privind structurile si procesele politice;

e Evaluarea impactului politicilor publice asupra diferitelor categorii sociale;

e Aplicarea metodelor de cercetare pentru colectarea si analiza datelor relevante;
e Elaborarea de studii comparative intre sisteme politice sau regimuri;

e Redactarea de rapoarte, studii si analize politice clare si bine documentate;

® Prezentarea concluziilor cercetarilor intr-un mod coerent, logic si convingator;
e Dezvoltarea abilitatilor de comunicare interculturala si de negociere;

e Facilitarea dialogului intre diferiti actori politici sau grupuri de interese;

e |dentificarea problemelor politice complexe si formularea de solutii practice;

e Abordarea critica a informatiilor din surse multiple pentru evaluarea obiectivd a
situatiilor;

e Dezvoltarea de scenarii si prognoze politice bazate pe analiza datelor;

e Integrarea cunostintelor din economie, sociologie, drept si istorie pentru a analiza
fenomenele politice;

e intelegerea influentei factorilor globali asupra politicii nationale si regionale;

e Abordarea din perspectiva etica si responsabild a problemelor politice si sociale;
e Formularea de recomandari strategice pentru actori politici sau organizatii;

e Dezvoltarea de politici publice bazate pe dovezi si cercetare;

e Colaborarea cu echipe multidisciplinare pentru proiecte politice si sociale;

e Capacitatea de a lucra in institutii guvernamentale, ONG-uri, organizatii internationale
sau think-tank-uri;

e Dezvoltarea campaniilor de advocacy sau a strategiilor de comunicare politica;
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e Gestionarea conflictelor si facilitarea proceselor de mediere politica;

e Actualizarea cunostintelor in functie de schimbarile din mediul politic global;
e Dezvoltarea competentelor digitale pentru analiza datelor si comunicare;
e Asimilarea de noi perspective si metodologii din domenii conexe;

e intelegerea profundd a mediului online;

e Dezvoltarea de strategii eficiente de comunicare politica;

e Crearea de continut captivant;

e Analiza datelor si masurarea performantei;

e Identificarea si exploatarea tendintelor;

e intelegerea diversitatii politicilor publice in UE;

e |dentificarea factorilor care influenteaza formularea si implementarea politicilor;
e Evaluarea eficacitatii politicilor publice;

e Compararea sistemelor de guvernanta in UE;

e Definirea si clasificarea coruptiei;

e Cadrul legal si institutional al combaterii coruptiei;

e Dezvoltarea de strategii anticoruptie;

e intelegerea mecanismelor de luare a deciziilor in regimuri nedemocratice;
e |dentificarea actorilor cheie si a intereselor acestora;

e Compararea politicilor publice in diferite regimuri nedemocratice;

e Promovarea democratiei si a drepturilor omului;

e |dentificarea diferitelor tipuri de dezinformare;

e Analiza impactului dezinformarii asupra societatii;

e Evaluarea credibilitatii surselor de informare;

e Utilizarea instrumentelor digitale pentru comunicare si analiz3;

e Dezvoltarea de campanii de combatere a dezinformarii;

e Intelegerea principalelor teorii ale managementului organizational aplicate in contextul
ONG-urilor;

e Intelegerea resorturilor fundamentale in etica profesionald si deontologie;
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e Intelegerea procesului de negociere in contextul politic;

e Dezvoltarea abilitatilor de comunicare si persuasiune;

e |dentificarea si gestionarea intereselor conflictuale;

e Analiza contextului politic si a factorilor care influenteaza negocierile;

e Luarea deciziilor in conditii de incertitudine;

e Aprofundarea principiilor etice in procese de negociere;

e Explicarea influentei tehnologiilor digitale asupra societatii si politicii;

e |dentificarea factorilor cheie care modeleaza politicile publice in era digitala;
e Aplicarea tehnicilor de analiza pentru a evalua alternativele decizionale;

® Recunoasterea influentei factorilor interni (emotii, experienta) si externi (context social,
cultural) asupra procesului decizional;

e Analiza teoriilor clasice si contemporane despre mobilizarea sociala si activism;

e Studierea strategiilor, tacticilor si obiectivelor utilizate de miscarile sociale in contexte
nationale si transnationale;

e |dentificarea elementelor cheie ale unui proiect: obiective, livrabile, resurse si restrictii
(timp, costuri, calitate);

e Crearea unui plan de proiect detaliat, incluzadnd scopul, etapele, activitatile si termenele
limita;
e Analizarea legislatiei nationale si internationale relevante pentru politici publice;

e intelegerea procesului legislativ si a modului in care acesta influenteaza elaborarea
politicilor publice;
e |dentificarea reglementarilor nationale si internationale care guverneaza cercetarea,

inclusiv coduri etice si legi aplicabile;

e Recunoastere si evitarea practicilor neetice, precum plagiatul, fabricarea si falsificarea
datelor;

e Explicarea conceptelor de baza din etica politica, precum justitia, libertatea, egalitatea,
responsabilitatea si binele public;

e Examinarea cazurilor concrete pentru a intelege complexitatea provocarilor etice din
lumea contemporang;

e Definirea conceptelor de baza legate de analiza politicilor publice, inclusiv politici publice,
actori, probleme publice, alternative si impact;
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e Explicarea rolului analizei in procesul de elaborare si evaluare a politicilor publice;

e Aplicarea instrumentelor de cercetare cantitativa (statistici, analize de date) si calitativa
(interviuri, studii de caz) pentru analiza politicilor publice;

e Identificarea actorilor principali din procesul de elaborare a politicilor (guverne,
organizatii nonguvernamentale, sectorul privat, cetateni);

e Transferul conceptelor si teoriilor studiate la universitate in situatii reale de munca;

e Solutionarea problemelor concrete utilizand instrumente si metode relevante din
domeniu;

e Definirea conceptelor fundamentale de comunicare politica, marketing politic si
management strategic al campaniilor politice;

e Identificarea elementelor-cheie ale unei campanii politice eficiente: mesaj, target, canale
de comunicare si evaluarea impactului;

e Aplicarea tehnologiilor digitale, a social media si a altor platforme online in marketingul
politic;

e Definirea globalizarii, guvernantei si a politicii internationale, precum si interdependenta
lor;

e intelegerea impactului globalizarii asupra statelor, economiilor si societétilor;

e Analiza relatiilor intre actori internationali (state, organizatii internationale, corporatii
multinationale, ONG-uri).

b) Abilitati’® - Conform Cadrului European al Calificdrilor (European Qualifications
Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 7 de calificare, corespunzator studiilor
universitare de masterat, presupun abilitdti de specialitate pentru rezolvarea problemelor in
materie de cercetare si/sau inovare, pentru dezvoltarea de noi cunostinte si proceduri si pentru
integrarea cunostintelor din diferite domenii:

e Abilitatea de elaborare a unei strategii de relatii publice;
e Abilitati de comunicare in contexte socio-culturale diferite;

e Abilitati de relationare in medii puternic concurentiale;

10 ppilitatea (skill) reprezinta capacitatea de a aplica si de a utiliza cunostinte pentru a duce la indeplinire sarcini si
pentru a rezolva probleme. Abilitatile sunt descrise ca fiind cognitive (implicand utilizarea gandirii logice, intuitive si
creative) sau practice (implicand dexteritate manuala si utilizarea de metode, materiale, unelte si instrumente).
Abilitatile se exprima prin urmatorii descriptori: aplicare, transfer si rezolvare de probleme, reflectie critica si
constructiva, creativitate si inovare.
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e Abilitatea de a gestiona situatii problematice in contexte institutionale diferite;

e Abilitatea de a sesiza cauzalitati si consecinte in contextul implementarii unor programe
cadru;

e Abilitatea de a selecta informatie relevanta din literatura de specialitate;

e C(Capacitatea de a selecta informatii relevante din regulamente;

e Capacitatea de selectare a informatiilor relevante din texte legislative;

e Abilitatea de a implementa eficient proiecte asumate institutional;

e Abilitatea de gestiona legitim informatii confidentiale;

e Abilitatea de a distinge intre informatii valide si dezinformare;

e Abilitatea de a construi si a respecta o cultura proprie a deontologiei;

e Abilitatea de a rezista in fata tentatiilor non-etice si de a promova principiile moderatiei.
e Abilitatea de a evita pozitionarile axiologice transante;

e Abilitatea de a pastra o tinuta obiectiva, nealiniata, in contexte de presiune psihologica
sau ideologica;

e Abilitatea de a atrage participarea clientilor existenti sau potentiali pe media socialg;
e Abilitatea de intelegere rapida a temelor importante pe media social3;

e Abilitatea de intelegere rapida a opiniilor pe media social3;

e Abilitatea de gestionare a noutatilor pe media social3;

e Abilitatea de gestionare a solicitarilor pe media sociala;

e Abilitatea de a comunica si a prezenta o imagine pozitiva pentru mass-media;

e Abilitatea de a comunica si a prezenta o imagine pozitiva pentru sponsori potentiali;
e (Capacitatea de a organiza actiuni de campanie;

e Abilitatea de a atinge obiective;

e Abilitatea de a organiza procedural o campanie politica;

e Abilitatea de a organiza procedural o campanie de promovare;

e Abilitatea de a organiza un calendar fezabil pentru atingerea obiectivelor unei campanii;
e Abilitatea de a concepe un continut atractiv;

e Capacitatea de a crea materiale de promovare ce pot influenta decizii din diferite
domenii;
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e C(Capacitatea de a oferi indrumare pentru subordonati;

e Capacitatea de a conduce o echipa pentru indeplinirea obiectivelor;

e Abilitatea de utilizare a diferitelor mijloace de comunicare in masa pentru un interviu;
e Abilitatea de a coordona relatii cu retele de suporteri;

e Abilitatea de a gestiona retele;

e Abilitatea de a utiliza tehnici de comunicare in scopul intelegerii reciproce;
e Abilitatea de a utiliza tehnici de comunicare in scopul transmiterii corecte a mesajelor;
e Capacitatea de a cerceta factori ce tin de consumatori;

e Capacitatea de a analiza factori ce tin de pozitia pe piata;

e C(Capacitatea de a analiza potentialul concurential;

e Capacitatea de a cerceta si analiza situatia politica;

e Capacitatea de gestionare eficienta a difuzarii informatiilor;

e Capacitatea de a desfasura in mod eficient activitati de relatii publice;

e Abilitatea de a concepe planuri de comunicare interna;

e Abilitatea de a pune in aplicare planuri de comunicare interna;

e Abilitatea de a utiliza Tn mod eficient strategii de comunicare la nivel intern;
e Abilitatea de a utiliza Tn mod eficient strategii de comunicare;

e Abilitatea de a organiza prezenta online a unei organizatii;

e Abilitatea de planificare a strategiilor de relatii publice;

e Abilitatea de pregatire a comunicarilor;

e Abilitatea de difuzare a informatiilor catre parti interesate;

e Abilitatea de a defini obiective clare in strategia de relatii publice;

e Abilitatea de a vorbi Tn public;

e Abilitatea de a organiza prezentari publice;

e Abilitatea de a pregati planuri si informatii pentru a sprijini prezentarea;

e Abilitatea de a interactiona in mod eficient;

e Abilitatea de a reflecta asupra misiunii si viziunii societatii;

e Abilitatea de a reflecta asupra valorilor unei societati;
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e Abilitatea de utiliza fundatia normativa a unei societati in activitate;

e Abilitatea de a oferi consiliere unui client legat de imaginea sa publica;

e Abilitatea de a oferi consiliere legat de prezentarea imaginii si castigarea opiniei publice;

e Abilitatea de a consilia utilizarea imaginii in fata publicului tint3;

e Abilitatea de a oferi consiliere organizatiilor legat de gestionarea relatiilor publice;

e Abilitatea de a oferi consiliere organizatiilor legat de strategii de comunicare cu publicul
tinta;

e Abilitatea de a oferi consiliere organizatiilor legat de transmiterea adecvata a
informatiilor;

e Abilitatea de pregatire in functie de context pentru oferirea de informatii;

e Abilitatea de tine cont de multiplele mijloace de comunicare in masa legat de oferirea de
informatii;

e Abilitatea de a organiza conferinte de presa pentru a oferi informatii;

e C(Capacitatea de a se documenta in sprijinul informarii unui public specific;

e Abilitatea de a lua masuri necesare legat de culegerea de informatii si de redactare a lor;
e Abilitatea de a transmite un mesaj coerent;

e Abilitatea de a dezvolta relatii profesionale cu mass-media;

e Abilitatea de a analiza procesele de afaceri;

e Abilitatea de a aplica cunostinte legate de comportamentul de grup;

e Abilitatea de aplicare a cunostintelor legate de tendintele sociale;

e Abilitatea de aplicare a cunostintelor legate de evolutia dinamicii sociale;

e Abilitatea de a constientiza diferentele culturale;

e C(apacitatea de a facilita interactiuni pozitive intre indivizi, grupuri sau organizatii din
culturi diferite;

e Abilitatea de a mobiliza resurse;

e Abilitatea de a monitoriza progresele planurilor operationale;

e Abilitatea de a evalua gradul de atingere a obiectivelor strategice;
e Abilitatea de a studia o cultura straina;

e Abilitatea de aplicare a cunostintelor de afaceri;
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e Abilitatea de a obtine avantaje competitive pe termen lung;

e Abilitatea de a utiliza oportunitati in domeniul de afaceri;

e Abilitatea de a efectua ajustari pe parcurs in cadrul unui plan;

e Capacitatea de a gestiona in mod eficient relatii publice;

e Capacitatea de a transmite adecvata a informatiilor detinute;

e Abilitatea de a aborda cu tact aspectele punctate;

e Abilitatea de a tine cont de nevoile interlocutorilor in functie de context;
e Capacitatea de mentinere a unui sistem de comunicare intern3;

e intelegerea cronologiei istorice si a evolutiei societitilor umane;

e Cunoasterea contextului istoric al evenimentelor majore la nivel local, national si global;
e Familiarizarea cu diferite teorii si interpretari istorice;

e Cunoasterea specifica a surselor istorice si a tipurilor acestora (scrise, orale, arheologice,
vizuale etc.);

e Colectarea, analizarea si interpretarea surselor istorice primare si secundare;

e Aplicarea metodelor specifice de investigare istorica, precum analiza comparativa si
critica a surselor;

e Formularea de intrebari de cercetare relevante pentru intelegerea fenomenelor istorice;
e Utilizarea arhivelor, bibliotecilor si bazelor de date pentru cercetare;
e Evaluarea obiectiva si critica a evenimentelor si proceselor istorice;

e Corelarea cauzelor si efectelor dintr-un context istoric specific.

c) Responsabilitate si autonomie'! - Conform Cadrului European al Calificdrilor (European
Qualifications Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 7 de calificare,
corespunzator studiilor universitare de masterat, presupun gestionarea si transformarea
situatiilor de muncd sau de studiu care sunt complexe, imprevizibile si necesitd noi aborddri
strategice, prin asumarea responsabilitdtii pentru a contribui la cunostintele si practicile
profesionale si/sau pentru revizuirea performantei strategice a echipelor:

e Cunoasterea aprofundata a principalelor tematici Tn domeniul politicilor publice;

e Cunoasterea de arii conceptuale in domeniul activitatilor din sfera public3;

1 Responsabilitate si autonomie (responsibility and autonomy) Tnseamna capacitatea cursantului de a aplica Tn mod
autonom si responsabil cunostintele si aptitudinile sale.
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e Cunoasterea aprofundata a continutului politicilor publice;

e Cunoasterea aprofundata a proceselor guvernantei;

e intelegerea bazelor teoretice pe care se intemeiaza sfera public;

e Intelegerea bazelor teoretice pe care se intemeiazd principalii actori ai sferei publice,

e Cunoasterea arhitecturii institutionale, in plan regional si global, pe care se sprijind
procesele de guvernantd/guvernare;

e Cunoasterea din perspectiva istorica a dinamicii mediului politic national;

e Cunoasterea din perspectiva istorica a dinamicii mediului politic international;

e Capacitatea de analiza a planurilor de afaceri;

e Cunoasterea substraturilor paradigmatice aferente politicilor publice;

e Cunoasterea si intelegerea contextelor institutionale ce influenteaza politicile publice;

e Cunostinte aprofundate in zona literaturii de specialitate relevanta domenial;

e Cunoasterea resorturilor ideologice si doctrinare ce pot modela forma politicilor publice;

e Cunoasterea oportunitatilor potentiale pentru obtinerea de avantaje economice
competitive;

e Cunoasterea principiilor ce duc la mobilizarea comunitatilor pe media sociala;

e Cunoasterea principiilor ce duc la obtinerea unei imagini de ansamblu pe media social;
e Cunoasterea metodelor de comunicare profesioniste;

e Cunoasterea cerintelor pentru actiuni de campanie;

e Intelegerea importantei unor obiective finale bine planificate;

e Cunoasterea procedurilor necesare pentru o campanie politica;

e Cunoasterea procedurilor necesare pentru o campanie promotional3;

e intelegerea factorilor necesari pentru crearea de continut;

e Cunoasterea factorilor necesari pentru influentarea deciziilor prin materiale de
promovare;

e Iintelegerea importantei leadershipului orientat spre rezultate;
e intelegerea importantei si a cerintelor asumdrii de leadership in cadru organizational;
e Cunoasterea cerintelor necesare pentru oferirea unui interviu;

e Cunoasterea importantei mobilizarii retelelor;
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e Cunoasterea importantei relationarii cu retele de suporteri;

e Cunoasterea factorilor ce fac posibila o comunicare corecta;

e Cunoasterea importantei comunicarii cu diferiti interlocutori;

e Cunoasterea principiilor necesare pentru cercetarea factorilor externi;

e Cunoasterea modalitatilor de gestionare a relatiilor publice;

e Cunoasterea principiilor esentiale ale consilierii in imaginea public3;

e Cunoasterea factorilor ce tin de consumatori;

e Cunoasterea factorilor ce tin de concurenti;

e Cunoasterea factorilor ce tin de situatia politica;

e Cunoasterea diferitelor tipuri de canale de comunicare;

e Cunoasterea importantei intelegerii a diferitelor culturi;

e Cunoasterea cadrelor de emergenta si dezvoltare a noilor infrastructuri digitale;
e Abilitati de gandire sistemica in chestiuni domeniale relevante;

e Reflectie critica in chestiuni domeniale relevante;

e Aplicarea cunostintelor dobandite prin procesele de educatie formalad in munca in echip3;

® Aplicarea cunostintelor dobandite prin procesele de educatie formala in gestionarea
conflictelor intre grupuri;

e Aplicarea cunostintelor dobandite prin procesele de educatie formala in mediere;
e Aplicarea cunostintelor in initiative comunitare;
e Abilitatea de identifica si folosi informatii intr-o maniera optima;

e Utilizarea informatiilor intr-un mod transparent si etic in acord cu obiective legitime
asumate;

e Abilitati de inovare in domeniile de activitate relevante;

e Asumare a competitivitatii.

3. Ocupatii care pot fi practicate pe piata muncii

e Politolog — cod ESCO 2633.3
Alte ocupatii din grupa de baza reprezentativa sau din alte grupe de baza ale caror
competente profesionale specifice sunt dezvoltate in cadrul programului de studii

e Manager de campanie electorala — cod ESCO 2432.2
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4. Asigurarea traseelor flexibile de invatare in cadrul programului
de studii

Disciplinele la alegere (optionale) sunt propuse pentru semestrul 2 si sunt grupate in
pachete optionale, care completeaza traseul de specializare a studentului. Alegerea traseului se
face de catre student, Tnainte de inceperea fiecarui an universitar.

Disciplinele facultative sunt propuse pentru semestrele 1-4 de Departamentul de Stiinte
ale Guverndrii, care gestioneaza programul de studii, dar pot fi alese si din pachetele oferite de
alte facultati ale UVT.

in conformitate cu prevederile Regulamentului privind elaborarea planurilor de
invatdmant pentru programele de studii de la Universitatea de Vest din Timisoara, pentru ca
studentii sa poata beneficia de credite pentru activitati de voluntariat in baza prevederilor Legii
Tnvdtdmantului Superior nr. 199/2023, cu modificirile si completirile ulterioare, disciplina
Voluntariat este disponibila Tn fiecare semestru in planurile de invatamant ale tuturor
programelor de studii universitare de licenta si de masterat, cu statut de disciplina facultativa, cu
un numar de 2 credite ECTS.

5. Activitatea profesionala si evaluarea studentilor

Drepturile, obligatiile si conditiile desfasurarii activitatii profesionale a studentilor la
Universitatea de Vest din Timisoara sunt reglementate prin Codul drepturilor si obligatiilor
studentului si Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor de la ciclurile de studii
universitare de licentd si de masterat din UVT, aprobat de Senatul UVT.

Forma si metodele de evaluare/examinare pentru fiecare disciplind din planul de
fnvatamant se stabilesc prin fisele disciplinelor.

6. Examenul de finalizare a studiilor

Tn conformitate cu Regulamentul privind organizarea si desfdsurarea examenelor de
finalizare a studiilor universitare de licentd si de masterat la Universitatea de Vest din Timisoara,
aprobat de Senatul UVT, examenul de finalizare a studiilor universitare de masterat la orice
program de studii universitare de masterat organizat la UVT consta intr-o proba de elaborare si
sustinere a lucrarii de disertatie, pentru care se acorda 10 credite.

Tematica si bibliografia corespunzatoare probelor examenului de finalizare a studiilor se
publica pe site-ul propriu al fiecarei facultati si/sau pe site-ul UVT fnainte de inceputul fiecarui an
universitar.

Tnscrierea la examenul de finalizare a studiilor este conditionatd de alegerea de citre
student a temei lucrarii de finalizare a studiilor in cel mult 60 de zile de la inceputul anului
universitar al anului de studii terminal.
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Depunerea variantei finale a lucrarii de finalizare a studiilor pe platforma de e-learning se
face cu cel putin 5 zile lucratoare Tnhainte de data programata pentru inceperea examenului.

Fiecare lucrare de finalizare a studiilor va fi insotitd, Tn momentul depunerii, de Raportul
de similaritate rezultat ca urmare a verificarii originalitatii lucrarii de finalizare a studiilor
universitare printr-un soft specializat, pe platforma de e-learning a UVT.

Conform structurii anului universitar, la UVT examenele de finalizare a studiilor
universitare se pot organiza in 3 sesiuni, de regula in lunile iulie, septembrie si februarie.

Tn conformitate cu, Regulamentului privind organizarea si desfdsurarea examenelor de
finalizare a studiilor universitare de licentd si de masterat la Facultatea de Stiinte ale Guverndrii
si Comunicarii, in anul terminal al ciclului de studii universitare de masterat, la inceputul anului
universitar, studentul este obligat sa se finscrie in vederea coordonadrii lucrdrii de
licentd/disertatie pe modulul dedicat de pe platforma de e-learning a UVT. Cadrul didactic
coordonator va confirma/invalida cererea studentului pe platforma.

Tn conformitate cu prevederile Regulamentului privind organizarea si desfdsurarea
examenelor de finalizare a studiilor universitare de licentd si de masterat la Facultatea de
Stiinte ale Guverndrii si Comunicdrii, examenul de finalizarea a studiilor universitare de masterat
consta in prezentarea si sustinerea lucrarii de disertatie (pentru promovarea caruia se aloca 10
credite).

Media de promovare a examenului de disertatie trebuie sa fie cel putin 6. Media
examenului de disertatie se calculeaza cu doua zecimale, fara rotunjire, exclusiv pe baza notelor
acordate de catre membrii comisiei pentru examen. Nota se stabileste ca o medie aritmetica a
notelor acordate de fiecare membru al comisiei.

Tnscrierea la examenul de disertatie este conditionatd de alegerea de citre student a
temei lucrarii de licenta sau disertatie propusa de cadrul didactic coordonator in cel mult 60 de
zile de la debutul anului universitar. Temele de disertatie propuse de facultati, precum si numele
coordonatorilor lucrarilor, se vor publica pe site-ul facultatii, la adresa www.pfc.uvt.ro.

Lucrarile de finalizare a studiilor universitare trebuie sa aiba un continut original. Este
strict interzisa comercializarea de lucrari stiintifice Tn vederea facilitarii falsificarii de catre
cumpardtor a calitatii de autor al unei lucrari de licenta/disertatie. Daca se constata de catre
profesorul coordonator sau membrii comisiei de sustinere a examenului, plagiatul sau falsificarea
calitatii de autor al lucrarii prin cumpdrare/comercializare, absolventul nu va putea sustine
examenul de licentd/disertatie.

Diplomele pentru absolventii care au promovat examenul de finalizare a studiilor
universitare se elibereaza gratuit de catre Universitatea de Vest din Timisoara in termen de cel
mult 12 luni de la data promovarii examenului.

7. Pregatirea pentru profesia didactica (daca este cazul)

Studentii care doresc sa opteze si pentru o cariera didactica in invatamantul
preuniversitar trebuie sa parcurga (complementar prezentului program de studii) si sa finalizeze
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WWW.UVL.ro



about:blank
https://pfc.uvt.ro/

Universitatea de Vest MINISTERUL EDUCATIEI S| CERCETARII
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

Programul de formare psihopedagogicd in vederea certificdrii competentelor pentru profesia
didacticd si sd obtina Certificatul de absolvire a acestui program. In Universitatea de Vest din
Timisoara acest program este organizat prin intermediul Departamentului pentru Pregatirea
Personalului Didactic (DPPD) si poate fi urmat in paralel cu studiile universitare sau in regim
postuniversitar. Pentru mai multe informatii, accesati linkul: https://dppd.uvt.ro.
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LISTA DISCIPLINELOR STUDIATE, GRUPATE PE ANI SI
SEMESTRE DE STUDII

Anul de studii |
An universitar 2025-2026

Semestrul | Semestrul Il
Nr. Lo Cod Numar de ore/ | Numér | Numardeore/ | Numaér
Disciplina C1 Cc2 o e e
crt. disciplina saptamana de saptamana de

C|{S|L|P | credite | C|S | L | P | credite

Strategie politica in era
1. o o DF DO PPGD1101 | 2 (1| - | - 7 -l - - - -
inteligentei artificiale

Introducere in procesele
2. . DF DO PPGD1102 | 2 |1 | - | - 6 A .
decizionale

Societate civila si miscari
3. . . DF DO PPGD1103 | 2 | 1| - - 6 - - - - -
sociale transnationale.

Elemente de drept in sfera

4 o . DS DO PPGD1104 | 1 |1 | - | - 6 -l -] - - -
politicilor publice
Etica cercetarii DS DO PPGD1105 |1 | - | - | - 2 CH I N -
6. Practica de specialitate 1 DS DO PPGD1106 | - | - | - | 6 3 S I N -
Management de proiect DF DO PPGD1201 | - | - | - - - 2 |1 6
Etica politica in lumea
8. . DS DO PPGD1202 | - | - | - | - - 111 -] - 6
contemporana
Modele de analiza a
9. L . DS DO PPGD1203 | - | - | - | - - 211 - - 7
politicilor publice
10. Practica de specialitate 2 DS DO PPGD1204 | - | - | - | - - - -] -1 2 1
Analiza discursului politic in
11. DS DO PPGD1205 | - | - | - - - 111/ - - 4

campanii electorale

Globalizare, guvernanta si
12. S o DS | DOP | PPGD1206
politica internationala

Disciplina din pachetul R - 2 (1| - | - 6
13. | general disponibil la nivel DS DOP PPGD1207
UVT
Total 8 |4 6 85| -2
30 30

Total ore didactice pe saptamana

Discipline facultative

Semestrul | Semestrul Il
Nr. L Cod " "
Disciplina C1 c2 . Numar de ore/ Numar de ore/
crt. disciplina . e e e .
saptamana saptamana
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Numar Numar
cC|S|L de cC|S|L|P de
credite credite
Voluntariat 1 DC | DFAC PPGD1107 - 60 2 - - - -
Voluntariat 2 DC | DFAC | PPGD1207 | - |- |- | - - 60 2
Anul de studii Il
An universitar 2026-2027
Semestrul | Semestrul I
Nr. Lo Cod Numar de ore/ Numar | Numardeore/ | Numar
Disciplina Cc1 Cc2 o o e e .
crt. disciplina saptamana de saptamana de
S L credite | C | S |L P credite
Marketing politic in
1. . . DF DO PPGD2101 1 - 7 - - - - -
mediul online
2. Policy papers DS DO PPGD2102 - - 6 -l - - - -
Coruptie si anti-coruptie
3. . o . DS DO PPGD2103 1 - 4 - - - - -
in politicile publice
Managementul
4. organizatiilor DS DO PPGD2104 1 - 4 - - - - -
neguvernamentale
Politici publice n
5. regimuri politice DS DO PPGD2105 - - 5 -l - - - -
nedemocratice
6. Practica de specialitate 3 | DS DO PPGD2106 - - 4 -l - - - -
Politici publice comparate
7. . DF DO PPGD2201 - - - 2 | - - - 6
in UE
Strategii de combatere a
8. ) DS DO PPGD2202 - - - 2 | - - - 6
dezinformarii
Politici de dezvoltare,
transformare sectoriala si
9. . DS DO PPGD2203 - - - 2 | - - - 6
implementarea
instrumentelor I.A.
Tehnici de negociere in
10. L . DS DO PPGD2204 - - - 2| - - - 3
politicile publice
11. | Practica de specialitate 2 | DS DO PPGD2205 - - - -l -1-1 13 6
Metodologia elaborarii
12. . o DS DO PPGD2206 - - - -1 2] - - 3
disertatiei
Total 3 - 8 |2 - 13
- - — 30 30
Total ore didactice pe saptamana 14 14

Discipline facultative
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Semestrul | Semestrul Il
Nr. o Cod Numar de ore/ | Numér | Numarde ore/ | Numaér
Disciplina Cc1 C2 o . e e
crt. disciplina saptamana de saptamana de
c|S | L | P | credite | C|S|L| P credite
Voluntariat 3 DC | DFAC PPGD2107 - 60 2 -l - - - -
Voluntariat 4 DC | DFAC | PPGD2207 | - |- |- | - - - 60 2
Discipline facultative
Semestrul | Semestrul i
Nr. Lo Cod Numar de ore/ | Numér | Numar de ore/ | Numar
Disciplina Cc1 C2 L. e .. e
crt. disciplina saptamana de saptamana de
c|S ‘ L ‘ P | credite | C|S|L| P credite
Voluntariat 1 DC | DFAC PPGD1107 - 60 2 -l - - - -
Voluntariat 2 DC | DFAC | PPGD1207 [ - |- |- ]| - - - 60 2
Legenda
Cc1 criteriul continutului
c2 criteriul obligativitatii
DF discipline fundamentale
DD discipline de domeniu (unde este cazul)
DS discipline de specialitate
DC discipline complementare
DI discipline obligatorii (impuse)
DoP discipline optionale (la alegere)
DFAC discipline facultative
cpP competenta profesionala
CcT competenta transversala
C activitate didactica de tip curs
S activitate didactica de tip seminar
L activitate didactica de tip laborator practic
P activitate didactica de tip stagiu de practica

Codul disciplinei: <facultate><departament><nr. disciplina>
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BILANT GENERAL |
(dupa criteriul continutului)

Numar total de ore Prevedere
Nr. Tip disciplina Anul | Anul Il ntreg programul de studii % din stand.a.rd
ert. Curs S/L/P Curs S/L/P Curs S/L/P Total total specific
ARACIS
1. Fundamentale 8 4 3 1 11 5 16 28.57
5 De domeniu
' (dacs exista)
3. De specialitate 8 8 12 12 20 20 40 71.42
Complementare
TOTAL 16 12 15 13 31 25 56 100%
BILANT GENERAL Il
(dupa criteriul obligativitatii)
Numar total de ore Prevedere
Nr. Tip discipling Anul | Anul Il Intreg programul de studii % din stand'a.rd
crt. Curs S/L/P Curs S/L/P Curs S/L/P Total total specific
ARACIS
. Obligatorie 12 8 13 13 25 21 46 93.87
2. Optionala 2 1 0 0 2 1 3 6.12
TOTAL 14 9 13 13 27 22 49 100%
Nu intrd in
3. Facultative 2 2 4 4 calculul
totalurilor
Raport total ore de seminar/laborator/practica / ore de curs

Responsabil program de studii, Director de departament, Decan,
Conf. univ. dr. Mihai Panu Asist. univ. dr. Adrian Gencia Lect. univ. dr. Alexandru Jadaneant
Rector,

Prof. univ. dr. Marilen Gabriel PIRTEA
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