Universitatea de Vest

MINISTERUL EDUCATIEI S| CERCETARII
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

PLAN DE INVATAMANT

Valabil incepand cu anul universitar 2025-2026

Facultate:

Facultatea de Stiinte ale
Guvernarii si Comunicarii

Ciclul de studii universitare:

Licenta

Denumirea programului de studii universitare de licenta:

Relatii internationale si
studii europene

Denumirea calificarii' dobandita in urma absolvirii programului de studii:

Relatii internationale si
studii europene

Nivelul calificarii (conform CNC/CEC):

Nivel 6

Titlul acordat:

Licentiat in relatii
internationale si studii

europene
Durata studiilor (in ani): 3
Numarul de credite (ECTS): 180

Forma de invatamant:

Tnvatdmant cu frecventa

Limba de predare:

romana

Locatia geografica de desfasurare a studiilor:

Timisoara

Incadrarea programului de studii in domenii de stiinta

Domeniul fundamental:

Stiinte sociale

Ramura de stiinta:

Stiinte politice

Domeniul de studii universitare de licenta:

Relatii internationale si
studii europene

Denumirea domeniului larg de studii (conform DL-ISCED F-2013):

Stiinte sociale, jurnalism si
informare

Denumirea domeniului restrans de studii (conform DR-ISCED F-2013):

Stiinte sociale si
comportamentale

Denumirea domeniului detaliat de studii (conform DDS-ISCED F-2013):

Stiinte politice si educatie
civica

1 Calificarea (qualification) este rezultatul formal al unui proces de evaluare si validare, care este obtinut atunci cand

un organism/o autoritate competent/3 stabileste ca o persoana a dobandit rezultate ale invatarii corespunzatoare

unor standarde prestabilite. Calificarile dobandite de absolventii programelor de studii din Tnvatamantul superior

sunt atestate prin diplome, prin certificate si prin alte acte de studii eliberate numai de catre institutiile de

invatamant superior acreditate.
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PREZENTAREA GENERALA A PROGRAMULUI DE STUDII
UNIVERSITARE

1. Misiunea programului de studii?

Misiunea programului de studii universitare de licenta Relatii internationale si studii
europene este in concordanta cu misiunea Universitatii de Vest (conform Cartei Universitdtii de
Vest din Timisoara) din Timisoara si cu cerintele identificate pe piata muncii si consta in formarea
de profesionisti cu Thalta calificare in acord cu Cadrul European al Calificarilor din invatamantul
superior, prin asigurarea dobandirii cunostintelor si competentelor necesare pentru specialistii
cu studii superioare. Misiunea programului de studii vizeaza formarea initiala si continua a
studentilor Tn scopul dezvoltarii personale, a insertiei profesionale si a satisfacerii nevoilor de
competente ale mediului socio-economic, cercetarea stiintifica, precum si dezvoltarea societatii
romanesti in ansamblu ca stat de drept liber si democrat, promovarea interferentelor
multiculturale, plurilingvistice si interconfesionale, respectiv dezvoltarea gandirii critice si a
potentialului creativ al membrilor comunitatii universitare.

2 Misiunea si obiectivele programului de studii trebuie sd fie in concordantd cu misiunea Universitdtii de Vest din
Timisoara si cu cerintele identificate pe piata muncii.
Conform Cartei universitare (articolul 5), misiunea generala a UVT este de educatie si cercetare avansata,

generand, transferand si certificand cunoastere catre societate prin:

a) formarea initiala si continua de tip universitar si postuniversitar, in scopul dezvoltarii profesionale si
personale a studentilor, studentilor-doctoranzi si cursantilor, precum si in vederea insertiei pe piata muncii a
absolventilor si satisfacerii nevoii de competenta a mediului socio-economic;

b) cercetarea stiintifica, dezvoltarea, inovarea si transferul tehnologic, prin creatia individuala si colectiva,
relevante pentru progresul cunoasterii si mediul socio- economic;

c) implicarea in comunitate, prin desfasurarea unor activitati comune in beneficiul universitatii si al mediului
social, economic si cultural.

UVT fsi asuma misiunea proprie de catalizator al dezvoltarii societatii romanesti prin crearea unui mediu
inovativ si participativ de cercetare stiintifica, de invatare, de creatie cultural-artisticd si de performanta sportiva,
transferdnd spre comunitate competente si cunostinte prin serviciile de educatie, cercetare si de consultanta pe
care le ofera partenerilor din mediul economic si socio-cultural, precum si prin formarea si promovarea valorilor
democratice, ale statului de drept si ale drepturilor si libertatilor fundamentale, pregatind cetateni activi si implicati
n societate.

Realizarea misiunii UVT se concretizeaza in (articolul 6 din Carta UVT):

e promovarea cercetarii stiintifice, a dezvoltarii si inovarii, a transferului tehnologic, a creatiei literar-artistice
si a performantei sportive;

e formarea initiala si continud a resurselor umane calificate si inalt calificate;

e dezvoltarea gandirii critice si a potentialului creativ al membrilor comunitatii universitare;

e crearea, tezaurizarea si raspandirea valorilor culturii si civilizatiei umane;

e promovarea interferentelor multiculturale, plurilingvistice si interconfesionale;

e afirmarea culturii si stiintei romanesti in circuitul mondial de valori;

e dezvoltarea societatii romanesti in cadrul unui stat de drept, liber si democrat;

e Jfilierea la aliante universitare europene.

edu@e-uvt.ro

WWwWWw.uvt.ro


about:blank
mailto:edu@e-uvt.ro
http://www.uvt.ro/
https://www.uvt.ro/wp-content/uploads/2024/03/Anexa-2.1.-Carta-UVT-2024.pdf

Universitatea de Vest

MINISTERUL EDUCATIEI S| CERCETARII
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

2. Competente si rezultate asteptate ale invatarii formate in cadrul
programului de studii

A. COMPETENTE?

Competente-cheie*:

competente personale, sociale si de a invata sa inveti;
competente civice;

competente cetatenesti;

competente de constientizare si expresie culturala.

Competente profesionale®:

e consolidarea increderii - exprima intentiile si comportamentul intr-un mod coerent si
transparent, invitand la reciprocitate si stabilind justificarea unei legaturi fiabile si de
incredere intre oameni si echipe;

e constientizeaza dimensiunea interculturala - manifesta sensibilitate fata de diferentele
culturale, luand masuri care sa faciliteze o interactiune pozitiva intre organizatiile
internationale, intre grupuri sau indivizi ce provin din culturi diferite si promoveaza
integrarea acestora in cadrul unei comunitati;

e desfasoara activitati de relatii publice - desfasoara activitati de relatii publice (PR)
gestionand modul de difuzare a informatiilor dintre o persoana sau o organizatie si public.

e dezvolta relatii internationale - dezvolta o dinamica pozitivd a comunicarii cu organizatii
din diferite tari in vederea construirii unei relatii de cooperare si a optimizarii schimbului
de informatii;

o dezvolta retele profesionale - contacteaza si se intalneste cu oamenii Tn context
profesional. Gaseste un subiect comun si isi foloseste persoanele de contact pentru
obtinerea de avantaje reciproce. Tine evidenta oamenilor din reteaua profesionala
proprie si ramane informat/a cu privire la activitatile lor;

3 Competenta (competence) reprezinta capacitatea dovedita de a selecta, combina si utiliza adecvat cunostinte,
aptitudini si abilitati personale, sociale si/sau metodologice si alte achizitii constand in valori si atitudini, pentru
rezolvarea cu succes a unei anumite categorii de situatii de munca sau de invatare, precum si pentru dezvoltarea
profesionala ori personala in conditii de eficacitate si eficienta.

4 Competentele-cheie pentru invdtarea pe tot parcursul vietii sunt acele competente de care au nevoie toti cetatenii

pentru implinirea si dezvoltarea personald, ocuparea unui loc de muncd, incluziune sociala si cetatenie activa, fiind
dezvoltate in perspectiva invatarii pe tot parcursul vietii, incepand din copildria mica si pe tot parcursul vietii adulte,
prin intermediul invatarii formale, non-formale si informale.

> Ccompetentele profesionale reprezint capacitatea de a realiza activititile cerute la locul de munc la nivelul calitativ
specificat in standardul ocupational. Acestea se dobandesc pe cale formala, respectiv prin parcurgerea unui program
organizat de o institutie acreditata.
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e elaboreaza strategii de cooperare internationala - elaboreaza planuri care asigura
cooperarea fintre organizatii publice internationale, cum ar fi studierea diferitelor
organizatii internationale si a obiectivelor acestora si evaluarea unei posibile alinieri cu
alte organizatii;

e participa la reuniuni - se ocupa de comisii, conventii si reuniuni pentru a urmari
strategiile, a incheia acorduri bilaterale sau multilaterale si a facilita aplicarea unor astfel
de acorduri;

® reprezinta organizatia - actioneaza in calitate de reprezentant al institutiei, al societatii
sau al organizatiei in raport cu lumea exterioara;

e se mentine la curent cu peisajul politic - citeste, cauta si analizeaza situatia politica a unei
regiuni ca sursa de informatii aplicabile Tn diferite scopuri, cum ar fi informarea, luarea de
decizii si gestionarea, precum si investitiile;

e stabileste relatii de colaborare - stabileste o legatura intre organizatiile sau persoanele
fizice care pot beneficia de comunicarea reciproca pentru a facilita o relatie de colaborare
pozitiva durabild intre cele doua parti;

e analizeaza politica de afaceri externe - analizeaza politicile existente pentru gestionarea
afacerilor externe in cadrul unui guvern sau al unei organizatii publice, pentru a le evalua
si a cauta Tmbunatatiri;

® monitorizeaza conflicte politice - monitorizeaza posibilitatea si evolutia conflictelor
politice in contexte specifice, cum ar fi Tn cadrul sau intre partidele politice, guverne sau
intre diferite tari, identificand impactul potential al acestora asupra operatiunilor
guvernamentale si asupra sigurantei publice;

e ofera consiliere in ceea ce priveste acte legislative - ofera consiliere oficialilor din cadrul
unei legislaturi cu privire la formularea de legi noi si la luarea in considerare a unor acte
legislative;

e ofera consiliere in ceea ce priveste gestionarea conflictelor - consiliazad organizatiile
private sau publice cu privire la monitorizarea posibilelor riscuri de conflict si de
dezvoltare a unor conflicte, precum si cu privire la metodele de solutionare a conflictelor
specifice conflictelor identificate;

e ofera consiliere in ceea ce priveste gestionarea riscului - ofera consiliere in ceea ce
priveste politicile de gestionare si strategiile de prevenire a riscurilor, precum si punerea
in aplicare a acestora, cunoscand diferitele tipuri de riscuri pentru o anumita organizatie;

e ofera consiliere in ceea ce priveste politica de afaceri externa - oferda consiliere
guvernelor sau altor organizatii publice cu privire la elaborarea si punerea in aplicare a
politicilor in domeniul politicilor de afaceri externe;

® scrie rapoarte asupra situatiei - scrie rapoarte in conformitate cu specificatiile si
reglementarile unei organizatii cu privire la situatia care trebuie raportata, cum ar fi
stadiul unei anchete, al colectarii de informatii sau al misiunilor si operatiunilor;
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e gestioneaza implementarea politicii guvernamentale - gestioneaza operatiunile de
punere in aplicare a noilor politici guvernamentale sau a modificarilor politicilor existente
la nivel national sau regional, precum si a personalului implicat in procedura de punere in
aplicare;

e gaseste solutii pentru probleme - solutioneaza probleme care apar in legatura cu
planificarea, stabilirea prioritatilor, organizarea, directionarea/facilitarea actiunii si
evaluarea performantei. Utilizeaza procese sistematice de colectare, analiza si sintetizare
a informatiilor pentru a evalua practica actuala si a genera noi intelegeri cu privire la
practica;

e mentine relatii cu reprezentanti locali - mentine relatii bune cu reprezentantii
comunitatii stiintifice, economice si ai societatii civile de la nivel local;

e relationeaza cu agentiile guvernamentale - stabileste si mentine relatii de lucru cordiale
cu omologii din diferite agentii guvernamentale;

e stabileste contacte cu autoritati locale - mentine contactele si schimbul de informatii cu
autoritatile regionale sau locale.

Competente transversale®:

e formuleaza constatari — Utilizeaza analize pentru a raspunde la intrebarile de evaluare si,
dupa caz, pentru a elabora recomandari.

e desfasoara activitati de cercetare strategica — Studiaza posibilitati de imbunatatire pe
termen lung si planifica etape de realizare a acestora.

e propune strategii de imbunatatire — Identifica cauzele profunde ale problemelor si
prezinta propuneri de solutii eficace si pe termen lung.

e analizeaza politica de afaceri externe — Analizeaza politicile existente pentru gestionarea
afacerilor externe in cadrul unui guvern sau al unei organizatii publice, pentru a le evalua
si a cauta Tmbunatatiri.

B. REZULTATE ASTEPTATE ALE INVATARII’

a) Cunostinte® - Conform Cadrului European al Calificdrilor (European Qualifications
Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 6 de calificare, corespunzator studiilor

6 Competentele transversale reprezinta achizitiile valorice si atitudinale care depdsesc un anumit domeniu/program
de studii si se exprima prin urmatorii descriptori: responsabilitate si autonomie, interactiune sociala, dezvoltare
personala si profesionala.

7 Rezultatele invétdrii (learning outcomes) inseamna enunturi care se referd la ceea ce cunoaste, intelege si este
capabil sa faca un cursant la terminarea unui proces de invdtare si care sunt definite sub forma de cunostinte,
abilitati, responsabilitate si autonomie.

8 Cunostintele (knowledge) inseamna rezultatul asimilarii de informatii prin invatare. Cunostintele reprezinta

ansamblul de fapte, principii, teorii si practici legate de un anumit domeniu de munca sau de studiu. Cunostintele
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universitare de licenta, presupun cunostinte avansate intr-un domeniu de muncad sau de studiu,
care implica intelegerea critica a teoriilor si principiilor:

e Recunoaste, analizeaza si explica sistemele de guvernare, metodologia de analiza a
activitatii si comportamentului politic, teoria si practica de influentare a oamenilor si de
dobandire a guvernarii;

e Recunoaste, analizeaza si explicd metoda, procesul si studiul de influentare a oamenilor,
de dobandire a controlului asupra unei comunitati sau a unei societati, precum si
repartizarea puterilor in cadrul unei comunitati si intre societati;

e Recunoaste, analizeaza si explica activitatile politice, planurile si intentiile unui guvern
pentru o sesiune legislativa pentru cauze concrete;

® Recunoaste, analizeaza si explica diversele ideologii politice care reprezinta un set de idei,
principii, simboluri, mituri si doctrine etice, care sunt urmate de indivizi, grupuri, clase sau
institutii si oferda o explicatie cu privire la modul in care ar trebui sa functioneze o
societate;

e Recunoaste, analizeaza si explica procedurile legate de aplicarea politicilor
guvernamentale la toate nivelurile administratiei publice;

e Descrie si analizeaza concepte, teorii si paradigme utilizate in domeniul relatiilor
internationale;

® Aratd cunoastere aprofundata si fintelegere complexa a domeniului relatiilor
internationale si studiilor europene;

e Cunoaste, intelege si utilizeaza principalele concepte si metode ale domeniului intr-o
maniera care contribuie la dezvoltarea profesional3;

e Indica evolutiile teoretice in domeniul relatiilor internationale;

e intelege originile conflictelor in societdti premoderne si moderne;

o Defineste principale concepte si modele utilizate in studiile de securitate si strategice,
precum si a celor inrudite cu acestea;
intelege fundamentelor marii strategii;

® Abordeaza teoretic a problematicii legate de organizarea si functionarea institutiilor
politice din Romania;

e Cunoaste principalelor metode de a evalua riscuri intr-o organizatie;

e TInsuseste metode de prevenire a riscurilor;

e Abordeaza principalele concepte si modele utilizate in securitatea economica si financiar-
bancara;

e Descrie si utilizeaza principalelor concepte si modele utilizate in politici publice;

Expune cunostintele fundamentale privind filosofia politica;
® Expune cunostintele fundamentale privind dimensiunea spatiala a relatiilor de putere;

sunt descrise ca fiind teoretice si/sau faptice. Cunostintele se exprima prin urmatorii descriptori: cunoastere,
intelegere si utilizare a limbajului specific, explicare si interpretare.
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intelege adecvat configuratia relatiilor de putere in sistemul international;

Detine cunostinte adecvate despre arhitectura institutionald in mediul global si la nivel
european;

intelege importanta institutiilor supranationale in studiul relatiilor dintre state;
Exemplifica principalele concepte si modele utilizate in studiile de intelligence;

intelege diferitelor tipuri de securitate si a rolului lor;

Detine cunostinte fundamentale privind politica externa si de securitate comuna a Uniunii
Europene;

intelege constrangerile tehnice si etice presupuse de producerea unui text academic;
Tntelege importanta dobandirii unor abilititi si cunostinte pentru dezvoltarea individuald
si profesionala ulterioara, dincolo de contextul strict academic al predarii si Tnvatarii
elementelor de scriere academica;

Cunoaste principiile fundamentale ale interactiunii dintre religie si politica;

Descrie in detaliu sistemul diplomatic roman (institutii, mecanisme, actori principali);
Cunoaste principiile diplomatiei publice si ale diplomatiei preventive;

intelege importanta diplomatiei mediului in contextul schimbdrilor climatice;

Cunoaste principiile de baza ce tin de diplomatia economica;

Utilizeaza conceptelor si principiile fundamentale de organizare a institutiilor Uniunii
Europene;

Exemplifica principiile de functionare a institutiilor Uniunii Europene;

Cunoaste principiile de baza a comunicarii politice;

intelege modalititile prin care comunicarea politicd poate influenta campaniile
electorale;

Tntelege rolul comunicirii politice pentru functionarea unei societati democratice;
intelege importanta transparentei in comunicarea politica;

Abordeaza teoretic si practic a problematica legata de organizarea si functionarea
protocolului de stat si a altor norme de etichet3;

Cunoaste tipurilor de documente si surse in procesul analizelor de profil;

Dezvolta si demonstreazd cunoasterea aprofundata si intelegerea complexa a unui
anumit domeniu de cercetare, inclusiv a cercetarii responsabile, a principiilor etice si de
integritate stiintifica In materie de cercetare, respectul vietii private si a cerintelor RGPD,
legate de activitatile de cercetare dintr-o anumita discipling;

Demonstreaza intelegerea necesitdtii de a implementa masuri de prevenire si
contracarare a amenintarilor de securitate;

Formeaza o atitudine valorizantd, constructivda fata de cunoasterea dimensiunilor
spatiale, structurale si functionale din sfera exercitiului puterii;

Dezvolta un mediu stiintific centrat pe valori si relatii democratice;

Utilizeaza cunostinte legate de rolul global al Uniunii Europene;

Schiteaza conceptul de autonomie strategica europeang;
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e Utilizeaza cunostintele pentru a identifica tendintele arhitecturii de securitate si a
interactiunilor cu relatii internationale in perioade de criza;

e Utilizeaza cunostintele despre interesele geopolitice romanesti in intelegerea impactului
potential al noilor tehnologii de razboi;

e Descoperd impactul transformarilor periodice care marcheaza relatiile internationale;
Schiteaza trasaturile fundamentale ale democratiilor;

e Iintelege impactului provocat de rdzboaiele contemporane in evolutia relatiilor
internationale;
Utilizeaza cunostinte legate de dezbaterile recente in studiile de securitate si strategice;

e Intelege pozitia geopoliticd a Uniunii Europene Tn contextul provocdrilor internationale
contemporane;

e Descopera ideile de baza legate de originea razboiului in societatea umana;

e Intelege mecanismele si potentialul autonomiei strategice europene.

b) Abilitati® - Conform Cadrului European al Calificérilor (European Qualifications
Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 6 de calificare, corespunzator studiilor
universitare de licenta, presupun abilitdati avansate, care denotd control si inovare, necesare
pentru a rezolva probleme complexe si imprevizibile intr-un domeniu de munca sau de studiu
specializat:

e Se angajeaza In conceperea sau crearea de noi cunostinte prin formularea de intrebari in
legatura cu cercetarea, prin cercetarea, imbunatatirea sau dezvoltarea de concepte,
teorii, modele, tehnici, instrumente, software sau metode operationale si prin utilizarea
de metode si tehnici stiintifice;

e Aplica metode si tehnici stiintifice pentru investigarea fenomenelor, dobandind noi
cunostinte sau corectand si integrand cunostintele anterioare;

e Aplica principiile etice fundamentale si legislatia in domeniul cercetarii stiintifice, inclusiv
in ceea ce priveste aspectele legate de integritatea cercetarii. Efectueaza, revizuieste sau
raporteaza cercetari, evitdnd comportamentele gresite, cum ar fi fabricarea, falsificarea
si plagiatul;

e Utilizeaza modele (statistici descriptive sau inferentiale) si tehnici (extragerea datelor sau
invatarea automata) in scopul analizei statistice, precum si instrumente TIC pentru a
analiza datele, a descoperi corelatii si a prognoza tendinte;

e Elaboreaza documente de cercetare sau sustine prezentdri pentru a raporta rezultatele
unui proiect de cercetare si analiza desfasurat, indicand procedurile de analiza si

9 Abilitatea (skill) reprezinta capacitatea de a aplica si de a utiliza cunostinte pentru a duce la indeplinire sarcini si
pentru a rezolva probleme. Abilitatile sunt descrise ca fiind cognitive (implicand utilizarea gandirii logice, intuitive si
creative) sau practice (implicind dexteritate manuald si utilizarea de metode, materiale, unelte si instrumente).
Abilitatile se exprima prin urmatorii descriptori: aplicare, transfer si rezolvare de probleme, reflectie critica si
constructiva, creativitate si inovare.
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metodele care au condus la rezultatele respective, precum si posibile interpretari ale
rezultatelor;

Elaboreaza proiecte ce releva gestionarea informatiilor specifice rezolvarii sarcinilor
complexe in context, inclusiv prin utilizarea la nivel avansat a unei limbi de circulatie
internationala;

Utilizeaza metodele standard ale domeniului pentru implementarea unor proiecte care
pot contribui la dezvoltarea profesionalg;

Utilizeaza metode stiintifice pentru a evalua fezabilitatea solutiilor utilizate Tn mod
obisnuit pentru rezolvarea problemelor tipice domeniului in care se activeaza;

Utilizeaza metode stiintifice pentru a propune siimplementa noi solutii pentru rezolvarea
unor probleme tipice domeniului in care se activeaz3;

Elaboreaza proiecte din care reiese abilitatea de a evalua corect mediul de securitate
national;

Dezvolta abilitatea de a evalua Tn mod corect si eficient aspecte ce tin de mediul de
securitate international;

Evalueaza potentialele riscuri de securitate la nivel organizational;

Evalueaza metode de contracarare a amenintarilor de securitate la nivel organizational;
Utilizeaza analiza critica a coerentei procesului de constructie a unui stat;

Evalueaza implementarea a politicii externe a unui stat in cadrul dat de globalizare;
Evalueaza potentialele evolutii statale Tnh contextul deglobalizarii;

Evalueaza transformarile din cadrul sistemului international;

Aplica teoriile relatiilor internationale in interactiunea cu aspectele practice care reies din
tendintele principale intalnite;

Compara teoriile relatiilor internationale si aplica analiza lor critica in cadrul unor proiecte
sau rapoarte;

Aplica o analiza critica a rolului politicii externe in cadrul guvernarii la nivel local;

Aplica o analiza critica a rolului politicii externe in cadrul guvernarii la nivel regional;
Aplica o analiza critica a rolului politicii externe in cadrul guvernarii la nivel multilateral;
Utilizeaza certificatele digitale in procesul de autentificare si de comunicare securizata,
precum si de analiza a formatelor digitale;

Integreaza in proiecte cunostinte despre aspectele contingente din sfera exercitiului
puterii;

Analizeaza metode din comunicarea politica si impactul lor in diferite sisteme sociale;
Utilizeaza metode din comunicare politica pentru a organiza sau analiza campanii
electorale;

Utilizeaza atat formele traditionale, cat si noile forme ale mass-mediei;

Utilizeaza cunostintele despre noile forme ale mass-mediei pentru a interactiona cu ele,
si pentru a avea o intelegere critica a acestora;

Tmbun&tateste in mod creativ propriul potential in activitatile stiintifice;
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Utilizeaza perspective cuprinzatoare atdt de ordin teoretic cat si practic fata de
institutiilor politice din Romania;

Utilizeaza perspective cuprinzatoare atat de ordin teoretic cat si practic fata de institutiile
politice ale Uniunii Europene;

Analizeaza cultura democratica in contextul national si tine cont de tendintele sale;
Analizeaza cultura democratica europeana si tine cont de tendintele sale;

Analizeaza implicatiile Tntalnite in contexte regionale de deglobalizare;

Analizeaza impactul pe care il au conflictele asupra societatilor din punct de vedere social
si cultural;

Analizeaza factorii care au dus la evolutia diplomatiei UE in contextul relatiei
transatlantice;

Compara diplomatia clasica si tendintele actuale;

Dezvolta abilitatea de a aplica principiile fundamentale ale strategiei in elaborarea de
rapoarte;

Analizeaza potentialul impact produs de schimbari in politica externa a unui stat la nivel
economic, politic si cultural;

Analizeaza pozitia geopoliticii Romaniei in contextul modificarilor trendurilor de
securitate contemporane;

Integreaza in proiecte tendintele si efectele esentiale ale geopoliticii regionale si globale
Analizeaza influenta religioasa in formarea politicilor seculare europene;

Analizeaza influenta religioasa in dinamica politicilor contemporane;

Analizeaza rolul si functiile mass-mediei in societatile democratice;

Aplica modul in care ideologiile politice pot influenta comportamentul la nivel individual
sau organizational;

Analizeaza rolul si functiile mass-mediei in societatile autocratice;

Documenteaza amenintarile tipice sau neconventionale de securitate;

Utilizeaza metodologia teoreticd a cercetarii stiintifice, constand in efectuarea de
cercetari de fond, construirea unei ipoteze, testarea acesteia, analizarea datelor si
incheierea rezultatelor;

Recunoaste, alege si utilizeaza metode si tehnici de cercetare pentru realizarea unui
studiu;

Recunoaste, alege si utilizeaza metodele si practicile statistice, cum ar fi culegerea,
organizarea, analiza, interpretarea si prezentarea de date;

Analizeaza in mod eficient aspectele fundamentale ale domeniului de studii;

Analizeaza vulnerabilitatile si capacitatea de adaptare a democratiilor in conflicte
contemporane;

Analizeaza vulnerabilitatile si capacitatea de adaptare a autocratiilor in conflicte
contemporane;

Analizeaza aspectele practice care tin de institutiile politice din Romania;
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e Exemplifica impactul filosofiei politice asupra institutiilor politice;

c) Responsabilitate si autonomiel® - Conform Cadrului European al Calificdrilor (European
Qualifications Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 6 de calificare,
corespunzator studiilor universitare de licenta, presupun gestionarea de activitdti sau proiecte
tehnice sau profesionale complexe, prin asumarea responsabilitdtii pentru luarea deciziilor in
situatii de muncd sau de studiu imprevizibile si asumarea responsabilitdtii pentru gestionarea
dezvoltdrii profesionale a indivizilor si a grupurilor:

® Analizeaza in mod eficace, regulat si sistematic propriile actiuni, performante si atitudini
si face ajustarile necesare, cautand oportunitati de dezvoltare profesionald pentru a
elimina lacunele in materie de cunostinte si practici in domeniile identificate.

e Trateaza feedbackul negativ din partea celorlalti si reactioneaza in mod deschis la critici,
incercand sa identifice domeniile Tn care se pot aduce imbunatatiri.

e Evalueaza in mod critic optiuni alternative si 1si asuma decizii strategice in rezolvarea
problemelor complexe, demonstrand autonomie in rationamentele proprii.

® Pronunta si apdra hotdrari pe baza dovezilor interne si a criteriilor externe. Evalueaza
critic credibilitatea si fiabilitatea informatiilor Tnainte de a le utiliza sau de a le transmite
altora. Dezvolta o gandire independenta si critica.

® Lucreaza cu incredere in cadrul unui grup, fiecare facandu-si partea lui in serviciul
intregului.

e Isi asum3 rolul de purtitor de mesaj in contexte publice si profesionale, adaptand
comunicarea in functie de publicul-tinta si raspunzand cu responsabilitate la reactiile
acestuia.

e Isi asuma responsabilitatea pentru utilizarea critica si eticd a informatiilor si surselor
media, contribuind la formarea unei opinii publice informate si echilibrate.

e Demonstreaza capacitate de a accesa si de a avea o intelegere critica atat a formelor
traditionale, cat si a celor noi de mass-media, precum si a rolului si functiei acestora in
societatile democratice.

e si planificd si gestioneaza sarcinile profesionale asumandu-si deciziile luate si evaluand
constant eficienta actiunilor proprii in vederea imbunatatirii continue.

e Studiaza in mod autonom teme de cercetare relevante;
fsi asuma un rol activ si constructiv in echipe multidisciplinare, aplicAnd experienta
personala si gandirea critica pentru atingerea obiectivelor comune;

Rezolva probleme la mai multe nivele;

® Produce proiecte in care demonstreaza abilitatea de abordare practica a evolutiilor la
nivel national sau regional in contextul marii strategii.

10 Responsabilitate si autonomie (responsibility and autonomy) inseamna capacitatea cursantului de a aplica in mod
autonom si responsabil cunostintele si aptitudinile sale.
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3. Ocupatii care pot fi practicate pe piata muncii
® Analist de relatii internationale — cod ESCO 2422.9

Conisilier politici publice — cod ESCO 2422.12
e Consilier de probleme politice — cod ESCO 2422.13

4. Asigurarea traseelor flexibile de invatare in cadrul programului
de studii

Flexibilizarea programului de studii este asiguratd prin discipline optionale, discipline
facultative si discipline complementare.

Disciplinele la alegere (optionale) sunt propuse pentru semestrele 2-6 si sunt grupate in
pachete optionale, care completeaza traseul de specializare a studentului. Alegerea traseului se face
de catre student, Thainte de inceperea fiecarui an universitar. Disciplinele la alegere (optionale)
sunt: Elite politice, Negociere si mediere in relatiile internationale, Teoriile nationalismului,
Analiza de discurs. Disciplinele la optionale vor contine cate o scurta descriere elaborata de catre
titularul responsabil, acestea din urma fiind puse la dispozitia studentilor intr-un formular online
atunci cand urmeaza sa fie selectate.

Disciplinele facultative sunt propuse pentru semestrele 1-6 de catre Departamentul de
Stiinte ale Guvernarii sau Facultatea de Stiinte ale Guvernarii si Comunicarii, care gestioneaza
programul de studii, dar pot fi alese si din pachetele oferite de alte facultati ale UVT.

La Universitatea de Vest din Timisoara, toate planurile de invatamant ale programelor de
studii universitare de licenta au prevazute in mod obligatoriu cate o disciplina complementara
care formeaza competente transversale, in fiecare dintre semestrele 3, 4 si 5, pe care studentii
le aleg dintr-o oferta anuala de peste 160 de discipline din domenii diferite decat cel in care
studiaza (oferta de discipline complementare care genereaza competente transversale pentru
studentii de la programele de studii universitare de licentd de la UVT poate fi consultata pe
platforma www.dct.uvt.ro). De asemenea, toate planurile de invatamant ale programelor de

studii universitare de licenta contin cu statut obligatoriu si disciplina Educatie fizicd, pe o durata
de patru semestre, studentii avand posibilitatea de a opta pentru o gama larga de discipline
sportive in fiecare semestru.

in  conformitate cu prevederile Regulamentului privind initierea, elaborarea,
monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si domeniilor de studii universitare din
Universitatea de Vest din Timisoara si a planurilor de invatdmdnt aferente acestora, pentru ca
studentii sa poata beneficia de credite pentru activitati de voluntariat in baza prevederilor Legii
fnvatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare (articolul 127,
alineatul (9)), disciplina Voluntariat este disponibilda in fiecare semestru in planurile de
invatamant ale tuturor programelor de studii universitare de licenta si de masterat, cu statut de
disciplina facultativa, cu un numar de 2 credite ECTS.
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5. Activitatea profesionala si evaluarea studentilor

Drepturile, obligatiile si conditiile desfasurarii activitatii profesionale a studentilor la
Universitatea de Vest din Timisoara sunt reglementate prin Codul drepturilor si obligatiilor
studentului si Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor de la ciclurile de studii
universitare de licentd si de masterat din UVT, aprobat de Senatul UVT.

Metodele de evaluare/examinare pentru fiecare disciplina din planul de invatamant se
stabilesc prin fisele disciplinelor.

6. Examenul de finalizare a studiilor

in conformitate cu Regulamentul privind organizarea si desfdsurarea examenelor de
finalizare a studiilor universitare de licentd si de masterat la Universitatea de Vest din Timisoara,
aprobat de Senatul UVT, examenul de finalizare a studiilor universitare de licenta la orice
program de studii universitare de licenta organizat la UVT consta din doua probe:

e proba 1 de evaluare a cunostintelor fundamentale si de specialitate: 5 credite;
e proba 2 de elaborare si sustinere a rezultatelor lucrarii de licenta: 5 credite.

Tematica si bibliografia corespunzatoare probelor examenului de finalizare a studiilor se
publica pe site-ul propriu al fiecarei facultati si/sau pe site-ul UVT inainte de inceputul fiecarui an
universitar.

inscrierea la examenul de finalizare a studiilor este conditionatd de alegerea de citre
student a temei lucrarii de finalizare a studiilor in cel mult 60 de zile de la inceputul anului
universitar al anului de studii terminal.

Depunerea variantei finale a lucrarii de finalizare a studiilor pe platforma de e-learning se
face cu cel putin 5 zile lucratoare inainte de data programata pentru inceperea examenului.

Fiecare lucrare de finalizare a studiilor va fi insotitad, in momentul depunerii, de Raportul
de similitudine rezultat ca urmare a verificarii originalitatii lucrarii de finalizare a studiilor
universitare printr-un soft specializat, pe platforma de e-learning a UVT.

Conform structurii anului universitar, la UVT examenele de finalizare a studiilor
universitare se pot organiza in 3 sesiuni, de regula in lunile iulie, septembrie si februarie.

La Departamentul de Stiinte ale Guverndrii, proba 1 consta in evaluarea cunostintelor
fundamentale si de specialitate. Proba va avea loc sub forma unui examen oral, inaintea sustinerii
probei 2. Aceasta proba va cuprinde 3 intrebari din literatura de specialitate aferenta temei
abordate de candidat pentru lucrarea de licentd, parte din disciplinele fundamentale si de
specialitate din planul de Tnvatamant al programului de studii. Bibliografia probei 1 este cea
prezenta in fisele disciplinelor fundamentale si de specialitate studiate de absolvent de-a lungul
celor 6 semestre ale studiilor universitare de licenta.

Nota la proba 1 se calculeaza ca medie a notelor date de membrii comisiei.
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Proba 2 — de prezentare si de sustinere a lucrarii de licenta este proba orala: Prezentarea
si sustinerea lucrarii de licenta sunt publice. Participarea studentului la Proba 2 a examenului de
finalizare a studiilor universitare de licenta este conditionata de promovarea Probei 1 a acestuia.

Procentul de similitudine acceptat pentru domeniul de studii universitare de licenta
Relatii internationale si studii europene este de 10%

7. Pregatirea pentru profesia didactica (dacd este cazul)

Studentii care doresc sa opteze si pentru o cariera didactica n fnvatamantul
preuniversitar trebuie sa parcurga (complementar prezentului program de studii) si sa finalizeze
Programul de formare psihopedagogicd in vederea certificdrii competentelor pentru profesia
didacticd si sa obtina Certificatul de absolvire a acestui program. in Universitatea de Vest din
Timisoara acest program este organizat prin intermediul Departamentului pentru Pregatirea
Personalului Didactic (DPPD) si poate fi urmat in paralel cu studiile universitare sau in regim
postuniversitar. Pentru mai multe informatii, accesati linkul: https://dppd.uvt.ro.
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LISTA DISCIPLINELOR STUDIATE, GRUPATE PE ANI SI

Anul de studii |

An universitar 2025-2026

SEMESTRE DE STUDII

Semestrul | Semestrul Il
Nr. L Cod Numir de ore/ Numaér Numar de ore/ Numaér
Disciplina C1 Cc2 T . v a s S oax A
crt. disciplina saptamana de saptamana de
C S L | P | credite C S L P | credite
Introducere in relatiile
1. i . DF | DOB | GCGRISE1101 | 2 2 | -] - 6 - - - - -
internationale
2. Economie europeana DF | DOB | GCGRISE1102 2 1 - - 5 - - - - -
Istoria relatiilor
3. ) i DF | DOB | GCGRISE1201 - -] - - 2 2 - - 6
internationale
Metodologii de
4. cercetare in stiinte DF | DOB | GCGRISE1202 - -] - - 2 2 - - 5
sociale
Introducere in stiinte
5. - DS | DOB | GCGRISE1103 | 2 1 |- - 5 - - - - -
politice
Institutii politice DS | DOB | GCGRISE1104 2 - - - - - - -
Administratie publica | DS | DOB | GCGRISE1105 1 -] - - - - - -
Introducere in studii
8. | europene (Constructie | DF | DOB | GCGRISE1203 - - - - 2 2 - - 5
europeana)
Sociologia relatiilor
9. . _ DS | DOB | GCGRISE1204 - - - . 2 1 - - 5
internationale
Leadership si istorie
10. DS | DOB | GCGRISE1205 N N . . 1 1 ol 4
politica
Etica si integritate
11. L DC DOB GCGRISE1106 1 - - - 1 - - - - -
academica
12. Scriere academica DC | DOB | GCGRISE1206 - - - - - 1 - - 1
Limba straina 1
13. (engleza, italiana, DC | DOP | GCGRISE1107 2 -] - 2 - - - - -
germana)
14. Educatie fizica 1 DC | DOP | GCGRISE1108 - 1] - 1 - - - - -
Limba straina 2
15. (engleza, italiang, DC | DOP | GCGRISE1207 - - - - - 2 - - 2
germana)
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Semestrul | Semestrul Il
Nr. oL Cod Numar de ore/ Numar Numair de ore/ Numar
Disciplina Cc1 c2 o o e e .
crt. disciplina saptamana de saptamana de
C S L | P | credite C S L P | credite
Introducere in
16. . | bc | DOB | GCGRISE1207 | - - - - - 1 1 - - 2
cercetarea stiintifica
17. Educatie fizica 2 DC | DOP | GCGRISE1208 - - - - - - - 1 1
Consiliere profesionala
18. | . 777 | DC | DOB | GCGRISE1109 | - 1 |- - 1 - - - - -
si orientare In cariera
Total 11 10 1 - 10 12 1
- - T r A= 30+2 30+1
Total ore didactice pe saptamana 22 23
Discipline facultative
Semestrul | Semestrul I
Nr. L Cod Numar de ore/ Numar Numar de ore/ Numar
Disciplina c1 C2 P Y ax A Y ax A
crt. disciplina saptamana de saptamana de
o S| L P credite | C | S | L P credite
1. | Voluntariat 1 DC DFA GCGRISE1110 | - - |- 60 2 -l - - - -
2. | Voluntariat 2 DC DFA GCGRISE1209 | - - - - - - | -] -]60 2
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Anul de studii Il
An universitar 2026-2027

Semestrul | Semestrul i
Nr. Lo Cod Numar de ore/ Numar Numar de ore/ Numar
Disciplina C1 Cc2 L e e
crt. disciplina saptamana de saptamana de
C S L P credite C S| L P credite
Drept international DF | DOB | GCGRISE2101 1 1 - - 4 - - - - -
Planificare strategica | DF | DOB | GCGRISE2102 - - - - - 2 1| - - 5
Teoria relatiilor
3. ) i DS | DOB | GCGRISE2103 | 2 2 | - | - 5 - - - -
internationale
4, Comunicare politica | DS | DOB | GCGRISE2104 2 1 - - 4 - - - - -
Ideologii politice in
5. .| DS DOB | GCGRISE2105 2 2 - - 5 - - - - -
epoca contemporana
Politica externa si
6. _ ) DS | DOB | GCGRISE2106 | 1 1 |- - 4 - - - -
diplomatie
Regimuri politice
7. . DS DOB | GCGRISE2107 1 1 - - 2 - - - - -
nedemocratice
8. Elite politice GCGRISE2108
Negociere si mediere | DS | DOP 1 1| -1 - 2 i - -
9. n relatiile GCGRISE2109
internationale
Politici publice
10. nationale si DS | DOB | GCGRISE2201 - - - - - 2 1] - - 4
internationale
11. Institutiile UE DS DOB | GCGRISE2202 - - - - - 2 1 4
Guvernanta
12. internationala si DS | DOB | GCGRISE2203 - - - - - 2 1] - - 4
regionala
13. Statistica aplicata DS | DOB | GCGRISE2204 - - - - - 2 1 4
1 Teoriile
' nationalismului DS | DOP | GCGRISE2205 | - - - - - 1| -1 - - 2
15. Analiza de discurs
Limba straina 3 GCGRISE2110
16. (engleza, italiang, DC | DOP - 2 - - 2 - - - - -
germana)
Competente de GCGRISE2111
17. . DC | DOB 1 1 - - 2 - - - - -
antreprenoriat
18. Educatie fizica 3 DC | DOP | GCGRISE2112 - - 1 - 1 - - - - -
19. Limba straina 4 DC | DOP | GCGRISE2207 - - - - - - 2| - - 2
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Semestrul | Semestrul Il
Nr. Lo Cod Numar de ore/ Numar Numair de ore/ Numar
Disciplina c1 c2 . . e e .
crt. disciplina saptamana de saptamana de
C S L P credite C S| L P credite
(Engleza, italiana,
germana)
Disciplina
complementara
optionala care
20. . DC DOP | GCGRISE2208 - - - - - 1 1 - - 2
formeaza
competente
transversale (DCT) 1
21. Educatie fizica 4 DC | DOP | GCGRISE2209 - - - - - - -1 1 1
Practica de .
22. o DS | DOB | GCGRISE2210 - - - - - - - 90 3
specialitate
Total 11 | 12 | 1 - 12 |8 | 1 -
- - ———— 30+1 30+1
Total ore didactice pe saptamana 24 21
Discipline facultative
Semestrul | Semestrul Il
Nr. Lo Cod Numar de ore/ Numar Numar de ore/ Numar
Disciplina Cc1 c2 o e o e
crt. disciplina saptamana de saptamana de
C S| L P credite C S| L P credite
Voluntariat DC | DFA | GCGRISE2113 - - | - | 60" 2 - - |- - -
Voluntariat DC | DFA | GCGRISE2211 - -] - - - - - | - | 60 2
Competente de
3. antreprenoriat — DC | DFA | GCGRISE2212 - - - - - - - - 2 2

aplicatii practice
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Anul d

e studii Il

An universitar 2027-2028

Semestrul | Semestrul Il
Nr. L Cod Numaér de ore/ Numar Numar de ore/ Numar
Disciplina c1 c2 o e . e .
crt. disciplina saptamana de saptamana de
S L | P | credite C S| L | P | credite
1. Drept comunitar DS | DOB | GCGRISE3101 2 1 - - 4 - - - |- -
Guvernanta Uniunii
2. DS DOB GCGRISE3102 2 1 - - 5 - - - |- -
Europene
Geostrategie si
3. DS | DOB | GCGRISE3103 | 2 2 | - - 6 - - - -
geopolitica
Africa, BRICS, noua
4. . DS DOB | GCGRISE3104 2 2 - - 5 - - - - -
polarizare Nord-Sud!
5. Religie si politica GCGRISE3105
Etica aplicata in relatiile
6. _ : DS | DOP | GCGRISE3106 | 2 2 | - - 6 T
internationale
7. Teorii ale democratiei GCGRISE3107
Metodologia elaborarii
8. A DS | DOB | GCGRISE3108 | - 1 |- - 2 - - -] - -
lucrarii de licenta
Politicile Uniunii
9. DS DOB | GCGRISE3201 - - - - - 2 2 - - 7
Europene
10. Studii de securitate DS | DOB | GCGRISE3202 - - - - - 2 2| - - 5
11. | Globalism si globalizare | DS | DOB | GCGRISE3203 - - - - - 2 2| - - 7
Politica externd a
12. o DS | DOB | GCGRISE3204 | - -l - - - 2 | 2| -] - 5
Uniunii Europene
Elaborarea lucrarii de
13. R DS | DOB | GCGRISE3205 | - - -] - - - | -1-1°+5 2
licenta
Studii de arie
(posibilitatea anuala de
14. i ] ) GCGRISE3206
a particulariza aria
cercetata)
—— - DS | DOP - - -] - - 2 1] - - 4
Identitati sociale si
15. R GCGRISE3207
minoritati in Europa
Drept diplomatic si
16. GCGRISE3208
consular
Disciplina
complementara
17. | optionala care formeaza | DC | DOP | GCGRISE3109 1 1 2 - - - - -
competente
transversale (DCT) 2
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Semestrul | Semestrul Il
Nr. L Cod Numair de ore/ Numar Numair de ore/ Numar
Disciplina Cc1 C2 e Y iy A S es A s
crt. disciplina saptamana de saptamana de
C S L | P | credite C S| L credite
Total 11 | 10 | - | - 10 | 9 | -
- - —— 30 30
Total ore didactice pe saptamana 21 24
Discipline facultative
Semestrul | Semestrul Il
Nr. Lo . Numar de ore/ Numar Numaér de ore/ Numar
Disciplina C1 C2 Cod disciplina e .. e .
crt. saptamana de saptamana de
C|S|L P credite | C S L P credite
Voluntariat 5 DC DFA GCGRISE3110 - - - | 60° 2 - - - - -
Voluntariat 6 DC DFA GCGRISE3209 - - - - - - - - | 607 2

Legenda
C1 criteriul continutului
Cc2 criteriul obligativitatii
DF discipline fundamentale
DS discipline de specializare
DC discipline complementare
DOB | discipline obligatorii (impuse)
DOP | discipline optionale (la alegere)
DFA | discipline facultative
cp competenta profesionala
CcT competenta transversala
C activitate didactica de tip curs
S activitate didactica de tip seminar
L activitate didactica de tip laborator / lucrari practice
P activitate didactica de tip stagiu de practica

Codul disciplinei: <facultate><departament><nr. disciplina>

* Numarul total de ore efectuate de student pe parcursul semestrului
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BILANT GENERAL |
(dupa criteriul continutului)
N Numar total de ore
r. =
: Tip disciplina Anul | Anul ll Anul 1l Intreg programul de studii % din
crt.
Curs | S/L/P | Curs | S/L/P Curs S/L/P Curs S/L/P Total total
Fundamentale 140 126 42 28 - - 182 154 336 17,39%
De specializare 126 84 252 258 260 294 638 636 1274 65,94%
Complementare 28 126 28 112 14 14 70 252 322 16,67%
TOTAL 294 336 322 398 274 308 890 1042 1932 100%
BILANT GENERALII
(dupa criteriul obligativitatii)
Numar total de ore Prevedere
Nr. Ti Intreg programul de standard
L. p. . Anul | Anul Il Anul lll g prog . % din .
crt. | disciplina studii specific
total
Curs | S/L/P | Curs S/L/P | Curs | S/L/P | Curs | S/L/P Total ARACIS
Obligatorie 294 252 280 286 208 254 782 792 1574 81,47% -
Optionala - 84 42 112 66 54 108 250 358 18,53% -
TOTAL 294 336 322 398 274 308 890 1042 1932 100% -
Nu intrd in
3. Facultative - 120 - 148 - 120 - 388 388 - calculul
totalurilor
Raport total ore de aplicare practica (S/L/P) / ore de curs 1,17
Responsabil program de studii, Director de departament, Decan,
Lect. univ. dr. Mihai Murariu

Lect. univ. dr. Adrian Gencia

Rector,

Lect. univ. dr. Alexandru Jadaneant

prof. univ. dr. Marilen Gabriel PIRTEA
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CORELAREA DINTRE COMPETENTE, REZULTATELE ASTEPTATE ALE INVATARII SI DISCIPLINELE STUDIATE

Corelarea rezultatelor asteptate ale invatarii cu disciplinele studiate

Corelarea rezultatelor asteptate ale invatarii cu competentele-cheie, profesionale si transversale

edu@e-uvt.ro

WWW.uvt.ro
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