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PLAN DE INVATAMANT

Valabil incepand cu anul universitar 2026-2027

Facultate:

Stiinte ale Guvernarii si Comunicarii

Ciclul de studii universitare:

Masterat

Denumirea programului de studii universitare de masterat:

Comunicare publicitara in medii digitale

Tipul programului:

Profesional

Denumirea calificirii? dobandita in urma absolvirii programului de
studii:

Specialist in comunicare publicitara

digitala

Nivelul calificirii (conform CNC/CEC):

Nivel 7

Titlul acordat:

Master in Stiinte ale comunicarii

Durata studiilor (in ani):

2

Numar de credite (ECTS):

120 ECTS

Forma de invatamant:

Tnvdtdmant cu frecventa

Limba de predare:

Romana

Locatia geografica de desfasurare a studiilor:

Timisoara

Incadrarea programului de studii in domenii de stiint3

Domeniul fundamental:

Stiinte sociale

Ramura de stiinta:

Stiinte ale comunicarii

Domeniul de studii universitare de masterat:

Stiinte ale comunicarii

Denumirea domeniului larg de studii (conform DL-ISCED F-2013):

Afaceri, administratie si drept

Denumirea domeniului restrans de studii (conform DR-ISCED F-2013):

Afaceri si administratie

Denumirea domeniului detaliat de studii (conform DDS-ISCED F-2013):

Marketing si publicitate

! profesional / Cercetare / Didactic

2 Calificarea (qualification) este rezultatul formal al unui proces de evaluare si validare, care este obtinut atunci

cand un organism/o autoritate competent/d stabileste ca o persoand a dobéandit rezultate ale invatarii

corespunzatoare unor standarde prestabilite. Calificarile dobandite de absolventii programelor de studii din

fnvatamantul superior sunt atestate prin diplome, prin certificate si prin alte acte de studii eliberate numai de

catre institutiile de invatamant superior acreditate.
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PREZENTAREA GENERALA A PROGRAMULUI DE STUDII
UNIVERSITARE

1. Misiunea programului de studii3

Misiunea programului de studii universitare de masterat Comunicare publicitard in
medii digitale din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara este de a pregati specialisti in
domeniul comunicarii publicitare si media, echipati cu cunostinte avansate si abilitati practice
in utilizarea instrumentelor digitale pentru a raspunde nevoilor dinamice ale industriei
publicitare contemporane. Programul isi propune sa ofere studentilor o perspectiva holistica
asupra comunicarii publicitare digitale, incurajand gandirea critica, creativitatea, utilizarea
tehnologiilor digitale curente si integrarea lor etica in activitatile de comunicare.

Misiunea vizeaza nu numai dezvoltarea abilitatilor tehnice, ci si cultivarea unui
ganditor critic si creativ. Prin aceasta, programul de studii universitare de masterat isi propune
sa produca profesionisti cu o viziune holisticd asupra comunicarii publicitare digitale, capabili
s3 abordeze provocirile complexe din industrie. n acest sens, programul de Studii Masterale
Comunicare publicitard in medii digitale urmareste sa stabileasca parteneriate solide cu

3Misiunea si obiectivele programului de studii trebuie sé fie in concordantd cu misiunea Universitdtii de Vest din
Timisoara si cu cerintele identificate pe piata muncii.
Conform Cartei universitare (articolul 5), misiunea generald a UVT este de educatie si cercetare

avansata, generand, transferand si certificind cunoastere catre societate prin:

a) formarea initiala si continua de tip universitar si postuniversitar, in scopul dezvoltarii profesionale si
personale a studentilor, studentilor-doctoranzi si cursantilor, precum si in vederea insertiei pe piata muncii a
absolventilor si satisfacerii nevoii de competenta a mediului socio-economic;

b) cercetarea stiintifici, dezvoltarea, inovarea si transferul tehnologic, prin creatia individuala si
colectiva, relevante pentru progresul cunoasterii si mediul socio- economic;

c) implicarea in comunitate, prin desfdsurarea unor activitati comune n beneficiul universitatii si al
mediului social, economic si cultural.

UVT isi asuma misiunea proprie de catalizator al dezvoltarii societatii romanesti prin crearea unui mediu
inovativ si participativ de cercetare stiintifica, de invatare, de creatie cultural-artistica si de performanta sportiva,
transferdnd spre comunitate competente si cunostinte prin serviciile de educatie, cercetare si de consultanta pe
care le ofera partenerilor din mediul economic si socio-cultural, precum si prin formarea si promovarea valorilor
democratice, ale statului de drept si ale drepturilor si libertatilor fundamentale, pregatind cetateni activi si
implicati in societate.

Realizarea misiunii UVT se concretizeaza in (articolul 6 din Carta UVT):

e promovarea cercetarii stiintifice, a dezvoltarii si inovarii, a transferului tehnologic, a creatiei literar-
artistice si a performantei sportive;

e formarea initiala si continua a resurselor umane calificate si inalt calificate;

e dezvoltarea gandirii critice si a potentialului creativ al membrilor comunitatii universitare;

e crearea, tezaurizarea si raspandirea valorilor culturii si civilizatiei umane;

e promovarea interferentelor multiculturale, plurilingvistice si interconfesionale;

e afirmarea culturii si stiintei romanesti in circuitul mondial de valori;

e dezvoltarea societatii romanesti in cadrul unui stat de drept, liber si democrat;

o afilierea la aliante universitare europene.
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industria publicitara si mediul de afaceri pentru a asigura relevanta si actualizarea constanta
a continutului programului. Prin colaborare, programul se asigura ca studentii sunt expusi la
provocadrile reale ale industriei si sunt pregatiti pentru intrarea directa pe piata muncii.

Pe langa competentele tehnice, programul pune un accent deosebit pe dezvoltarea
abilitatilor soft precum comunicarea eficientd, lucrul in echipa si rezolvarea problemelor,
esentiale pentru succesul in mediul profesional si colaborativ.

2. Competente si rezultate asteptate ale invatarii formate in
cadrul programului de studii

A. COMPETENTE*

Competente-cheie*:

competente de alfabetizare;

competente multilingvistice;

competente digitale;

competente personale, sociale si de a invata sa inveti;
competente cetatenesti;

competente antreprenoriale.

Competente profesionale®:

o administreaza bunurile de marca - gestioneaza marcile ca bunuri pentru a le maximiza
valoarea;

e aplica strategii de marketing aferent platformelor de comunicare sociala - utilizeaza
traficul pe site-uri al platformelor de comunicare sociald, cum ar fi Facebook si Twitter,
pentru a atrage atentia si participarea clientilor existenti si potentiali prin intermediul
forumurilor de discutii, al registrelor de site-uri, al microblogurilor si al comunitatilor
sociale in vederea obtinerii unei imagini de ansamblu si a unei intelegeri rapide a
temelor si a opiniilor de pe reteaua sociala si gestioneaza noutati care sosesc sau
solicitari;

4 Competenta (competence) reprezinta capacitatea doveditd de a selecta, combina si utiliza adecvat cunostinte,
aptitudini si abilitati personale, sociale si/sau metodologice si alte achizitii constand in valori si atitudini, pentru
rezolvarea cu succes a unei anumite categorii de situatii de munca sau de invatare, precum si pentru dezvoltarea
profesionala ori personala in conditii de eficacitate si eficienta.

4 Competentele-cheie pentru invétarea pe tot parcursul vietii sunt acele competente de care au nevoie tofi

cetatenii pentru implinirea si dezvoltarea personala, ocuparea unui loc de munc3, incluziune sociala si cetatenie
activa, fiind dezvoltate in perspectiva invatarii pe tot parcursul vietii, incepand din copildria mica si pe tot
parcursul vietii adulte, prin intermediul invatarii formale, non-formale si informale.

> Competentele profesionale reprezinti capacitatea de a realiza activititile cerute la locul de munci la nivelul
calitativ specificat in standardul ocupational. Acestea se dobandesc pe cale formala, respectiv prin parcurgerea
unui program organizat de o institutie acreditata.
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e implementeaza strategii de marketing - implementeaza strategii care vizeaza
promovarea unui anumit produs sau serviciu, utilizand strategii de marketing
elaborate;

e implementeaza strategii de vanzari - pune in aplicare planul de a obtine un avantaj
concurential pe piata prin pozitionarea brandului sau a produsului companiei si prin
vizarea publicului potrivit pentru a vinde acest brand sau produs.

e coordoneaza campanii publicitare - organizeaza modul de actiune pentru promovarea
unui produs sau serviciu; supravegheaza producerea de anunturi publicitare televizate,
din ziare si din reviste, sugereaza pachete de corespondenta, campanii prin e-mail,
site-uri, standuri si alte canale de promovare;

e defineste identitatea marcii - defineste caracteristicile unei marci; identifica ce anume
reprezinta marca; dezvolta o perceptie puternica a marcii, atat la nivel intern, cat si
extern;

e desfasoara strategii de creare de nume de marca - propun denumiri pentru produsele
noi si cele existente; adaptarile la factorii dati ai unei limbi si, in special, ai culturii sunt
necesare pentru obtinerea efectului dorit;

e elaboreaza orientari specifice brandului - elaboreaza si pune in aplicare orientari
pentru gestionarea specificd a brandului de catre toate partile interesate; discuta
continutul relevant, cum ar fi asteptarile viitoare si orientarile specifice brandului; este
pregatit(a) sa faca fata provocarilor;

e elaboreaza planul de comunicare online al marcii - elaboreaza continutul si
prezentarea marcii pe o platforma interactiva online;

e realizeaza analiza nevoilor consumatorilor - analizeaza obiceiurile si nevoile
consumatorilor si ale grupurilor-tinta pentru a concepe si a aplica noi strategii de
marketing si pentru a vinde mai multe marfuri intr-un mod mai eficient;

e selecteaza canalele de distributie optime - alege cel mai bun canal de distributie
pentru client;

e stabileste pozitionarea pe piata a marcii - dezvolta o identitate clara si pozitia unica
pe piatd; comunica cu partile interesate si se distinge de concurenta;

e analizeaza date - analizeaza, transforma si modeleaza date pentru a descoperi
informatii utile si a sprijini procesul de decizie;

e aplica strategii de implicare a publicului- implica clientii unei societati sau ai unei
marci utilizdnd mai multe metode, cum ar fi umanizarea marcii si utilizarea
platformelor de comunicare sociala. Initiativa de implicare poate veni fie din partea
consumatorilor, fie din partea societatii, iar mediul de implicare poate fi online, dar si
offline;

e creeaza noi concepte — propune noi concepte;

e desfasoara activitati de copywriter - scrie texte creative destinate unui public specific
in scopuri publicitare si de marketing si se asigura ca mesajul ii convinge pe potentialii
clienti sa cumpere un produs sau un serviciu si faciliteaza o perspectiva pozitiva asupra
organizatiei;
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e desfasoara activitati de marketing mobil - desfasoara activitati de marketing mobil
utilizdnd un dispozitiv mobil, de exemplu, tableta sau smartphone. Aduna informatii
personalizate si le transfera clientilor pentru a promova servicii sau produse;

e desfasoara activitati de marketing prin e-mail - conceptualizeaza si scrie adresele de
e-mail ale clientilor vizati, gestioneze e-mailurile clientilor pentru programele de
marketing prin e-mail, pentru a asigura un profit imbunatatit si o mai buna comunicare
si prospectare a clientilor;

e editeaza imagini - editeaza diverse tipuri de imagini, cum ar fi fotografiile sau
ilustratiile analogice si digitale;

e efectueaza analiza datelor online - analizeaza experiente online si date online pentru
a intelege comportamentul utilizatorilor, factorii care declanseaza atentia online si alti
factori care ar putea optimiza dezvoltarea si expunerea paginii web;

e executa editare video - rearanjeaza si editeaza inregistrarea video in cursul procesului
de post-productie. Editeaza materialul filmat utilizand o varietate de aplicatii software,
instrumente si tehnici, cum ar fi corectia si efectele de culoare, efectele de viteza si
intensificarea audio;

e planifica strategiile digitale de marketing - dezvolta strategii digitale de marketing in
scopuri de divertisment si afaceri, creeaza site-uri si se ocupa cu tehnologia mobila si
retelele sociale;

e utilizeaza diferite canale de comunicare - utilizeaza diferite tipuri de canale de
comunicare, cum ar fi comunicarea verbal3, scrisda de mana, digitala si telefonica, cu
scopul de a construi si a face schimb de idei sau de informatii;

e utilizeaza software pentru sistemele de gestionare de continut - utilizeaza software
care permite publicarea, editarea si modificarea continutului, precum si intretinerea
de la o interfata centrala.

Competente transversale®:

e detine competente informatice — utilizeaza in mod eficient computerele,
echipamentele informatice si tehnologia moderna;

e utilizare creativa a tehnologiilor digitale — utilizeaza instrumente si tehnologii
digitale pentru dezvoltarea de cunostinte si pentru inovarea proceselor si produselor.
Se implica, in mod individual si colectiv, Tn prelucrarea cognitiva pentru a intelege si
solutiona problemele conceptuale si situatiile problematice din mediul digital.

e gestioneaza personal - gestioneaza angajatii si subordonatii, lucrand in echipa sau
individual, pentru a maximiza performanta si contributia acestora. Le planificd munca
si activitatile, da instructiuni, motiveaza si indruma lucratorii pentru a atinge
obiectivele societatii. Monitorizeaza si evalueaza modul in care un angajat isi exercita
responsabilitatile si cat de bine sunt executate aceste activitati. Identifica domeniile in

6 Competentele transversale reprezintd achizitile valorice si atitudinale care depdsesc un anumit
domeniu/program de studii si se exprima prin urmatorii descriptori: responsabilitate si autonomie, interactiune
sociala, dezvoltare personala si profesionala.
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B.

care sunt necesare imbunatatiri si formuleaza sugestii in acest scop. Conduce un grup
de persoane pentru a le ajuta sa atinga obiectivele si mentine o relatie de lucru
eficienta la nivel de personal;

stimuleaza creativitatea la nivelul echipei - utilizeaza tehnici precum brainstorming
pentru a stimula creativitatea in echip3;

asigura managementul de proiect - gestioneaza si planifica diversele resurse, cum ar
fi resursele umane, bugetul, termenul, rezultatele si calitatea necesare pentru un
anumit proiect, si monitorizeaza progresele inregistrate in cadrul proiectului pentru a
realiza un obiectiv specific intr-o anumita perioada de timp si cu un buget prestabilit;

aplica gandire strategica - asigura generarea si aplicarea efectiva a cunostintelor de
afaceri si a posibilelor oportunitati in vederea obtinerii unui avantaj economic
competitiv pe termen lung.

REZULTATE ASTEPTATE ALE INVATARII’

a) Cunostinte® - Conform Cadrului European al Calificdrilor (European Qualifications

Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 7 de calificare, corespunzator

studiilor universitare de masterat, presupun cunostinte foarte specializate si constientizarea

criticd a acestora, unele dintre ele situdndu-se in avangarda nivelului de cunostinte dintr-un

domeniu de muncd sau de studiu, ca bazd a unei gandiri si/sau cercetdri originale:

sa defineasca metodologiile de planificare a strategiei si Tmbunatatirile comunicarii cu
consumatorii;

sa descrie caracteristicile unei marci tinand cont de identitatea organizatiei pe care o
reprezinta si a publicului tinta;

sa proiecteze o perceptie puternica a marcii, atat la nivel intern, cat si extern tinand
cont de audienta tinta si specificul pietei;

sa localizeze clienti potentiali sau produse potentiale in vederea generarii de vanzari
suplimentare si asigurarii cresterii economice, evidentiind abilitati de identificare si
evaluare strategica, conforme cu obiectivele organizationale si principiile de
dezvoltare economica durabil3;

sa compare cantitativ si calitativ informatiile privind situatia unei marci conform unor
criterii clar stabilite;

sa identifice pe baza unor criterii clar stabilite obiceiurile si nevoile consumatorilor si
ale grupurilor tinta;

7 Rezultatele invétdrii (learning outcomes) inseamnd enunturi care se referi la ceea ce cunoaste, intelege si este

capabil sa faca un cursant la terminarea unui proces de invatare si care sunt definite sub forma de cunostinte,

abilitati, responsabilitate si autonomie.

8 Cunostintele (knowledge) inseamna rezultatul asimilarii de informatii prin invatare. Cunostintele reprezinta

ansamblul de fapte, principii, teorii si practici legate de un anumit domeniu de munca sau de studiu. Cunostintele

sunt descrise ca fiind teoretice si/sau faptice. Cunostintele se exprima prin urmatorii descriptori: cunoastere,

intelegere si utilizare a limbajului specific, explicare si interpretare.
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e sa diferentieze o identitate clara si o pozitie unica pe piata, evidentiind competente
avansate in analiza de piatd, branding si strategii de pozitionare, reflectand astfel
capacitatea de a adapta si consolida eficient imaginea organizational3;

® sa compare bugetul unei campanii de promovare cu rezultatele inregistrate, utilizand
conceptele financiare de baza privind randamentul unei investitii;

e sd formuleze un calendar media si al reclamelor intermitente, evidentiind abilitati
dezvoltate n analiza de tendinte, adaptare la schimbari si implementare eficienta a
strategiilor de planificare publicitara;

e saformuleze programe de promovare tinand cont de asteptarile clientului si de nevoile
publicului tinta;

e sa defineasca o strategie, adecvata mediilor online si offline, de implicare a clientilor
unei societati sau a unei marci utilizand mai multe metode, cum ar fi umanizarea marecii
si utilizarea platformelor de comunicare sociala, evidentiind competente avansate in
dezvoltarea si implementarea strategiilor de implicare a clientilor;

e sa efectueze activitati de comunicare pe dispozitive mobile (smartphone, tableta, ceas
inteligent), tinand cont de particularitatile comportamentului consumatorilor cu
aceste dispozitive;

e sda efectueze strategii digitale de marketing intr-o perioada de timp data, respectand
obiective stabilite anterior;

e saformuleze strategia de a ajunge la publicul tinta prin definirea detaliata a audientei
si a si a tipurilor de canale media care corespund mai bine scopului;

® sd cunoasca spre folosire echipamentele informatice si tehnologia moderng;

e sa defineasca principalele concepte specifice domeniului, sa le utilizeze alaturi de
terminologia de specialitate in situatii multiple din mediul online si offline;

e sa explice conceptual situatiile de comunicare si problemele de specialitate din
domeniu publicitatii digitale;

® sdilustreze punerea in aplicare a planurilor de comunicare interna si externa ale unei
organizatii, inclusiv in prezenta sa online;

e sa defineasca componentele unei marci;

e sa formuleze concepte specifice pentru a internaliza o cultura care nu este proprie si
pentru a intelege cu adevarat traditiile, regulile si activitatile acesteia;

e sa formuleze pasii pentru planificarea unei strategii de marketing si publicitate atat in
mediul offline cat si in cel online;

e sa identifice si sa inteleaga teoriile cu privire la gestiunea informatiilor, comunicarea
mediatica, sistemele media, dinamica acestora si la efectele comunicarii mediatice
asupra audientelor tinta;

e sa identifice particularitati ale utilizarii specializate a diverselor tipuri media in
comunicare;

® sd cunoasca procedurile de planificare necesare pentru un eveniment de succes;

e sad identifice aspectele tehnice si logistice necesare pentru un eveniment de succes,
tinand cont de particularitatile mediului de desfasurare;
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e saformuleze caracteristicile marcilor pentru a le maximiza valoarea;

® sd cunoasca modul de aplicare specific pentru gestionarea brandului de catre toate
partile interesate;

e sa ilustreze asteptarile viitoare si orientarile specifice brandului in functie de mediile
alese de comunicare;

e sd identifice in mod corespunzator strategii care vizeaza promovarea unui anumit
produs sau serviciu, utilizand strategii de marketing online;

e sda defineasca criterii pentru transmiterea corecta si de calitate a informatiilor, in
functie de tipul de audienta si de context;

e sa faca dovada cunoasterii fundamentelor artistice si creative pentru generarea de
produse publicitare;

e sda descrie regulile creativitatii pentru redactarea enunturilor publicitare tindnd cont
de cerintele clientului, de publicul tinta, de mass-media si de obiectivele de marketing;

e sa defineasca obiceiurile si comportamentul de cumparare ale unui public vizat, din
mediul online si offline;

e sa formuleze puncte spre care converg tehnologia, experienta utilizatorilor si mediul
de afaceri pentru a crea si a dezvolta noi produse;

e sd identifice in mod corect noi produse si idei de produse bazate pe studii de piata
privind tendintele si nisele;

e sa formuleze pasii necesari dezvoltarii unei campanii politice sau promotionale n
mediul online si offline;

e sdindice in mod corespunzator strategia de comunicare cu mass-media, in functie de
necesitatile grupului tinta si particularitatile mediului de difuzare;

e sa identifice corect diferite tipuri de canale de comunicare online si offline, in vederea
schimbului de idei sau de informatii;

e sa formuleze relevanta, motivele si obiectivele unei anumite cauze, cum ar fi o cauza
caritabilda sau o campanie politicd, unor persoane sau unui public mai larg, cu scopul
de a obtine sprijin pentru cauza respectiva;

® s3a compare cantitativ si calitativ informatiile necesare pentru a evalua situatia actuala
a unei marci intr-un anumit mediu;

e sa formuleze in mod clar si corect pasii necesari pentru promovarea unui produs sau
serviciu intr-un anumit mediu de diseminare;

e saidentifice si sa utilizeze principalele teorii cu privire la segmentarea publicului tinta,
la dinamica diverselor tipuri de audienta;

® sa ilustreze comunicarea si publicul din perspectiva unor parametri specifici
domeniului, pietei si mediului de diseminare;

e sa formuleze conceptele, teoriile, paradigmele si metodologiile utilizate Tn analiza
comunicarii publicitare online;

e s3 formuleze ipoteze, sa operationalizeze concepte, sa dezvolte unele modalitati de
solutionare a problemelor de comunicare publicitara, atat in mediul digital cat si in
spatiul analogic;
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e s3d identifice conceptele si metodele adecvate pentru dezvoltarea unui
produs/campanii publicitare, tinand cont de mediul de diseminare a mesajelor;

e sa utilizeze concepte specifice privind dezvoltarea unor produse/campanii publicitare
cum sunt pozitionarea, planificarea strategica in publicitatea digitala;

e sad identifice si sa descrie specificului deontologiei publicitare online si offline;

e sda descrie modul de organizare a profesiei si a valorilor acesteia.

b) Abilitati® - Conform Cadrului European al Calificérilor (European Qualifications
Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 7 de calificare, corespunzator
studiilor universitare de masterat, presupun abilitdti de specialitate pentru rezolvarea
problemelor in materie de cercetare si/sau inovare, pentru dezvoltarea de noi cunostinte si
proceduri si pentru integrarea cunostintelor din diferite domenii:

® sa construiasca o imagine coerenta a marcilor pe care le administreaza tinand cont de
specificul publicului tinta si al pietei carora se adreseaza;

e sa utilizeze bunurile de marca pentru a comunica o imagine coerentd a organizatiilor
pe care le reprezint3;

e sa planifice strategia de marca conform unor criterii stabilite unor publicuri identificate
in piata;

® sa construiasca strategii ale marcii conform cu intelegerea si nevoile consumatorilor
identificati in piata;

e sd elaboreze modul de actiune pentru promovarea unui produs sau serviciu conform
unor criterii stabilite;

e sa coordoneze producerea de anunturi publicitare pe diferite canale media;

® sa propuna planificarea si structura campaniilor publicitare pentru diverse medii de
comunicare;

® s gestioneze bugetele produselor publicitare conform unui calendar de activitati;

® sd construiasca denumiri pentru produsele noi si cele existente adaptate la factorii dati
ai unei limbi si, in special, ai culturii pentru obtinerea efectului dorit;

e sa elaboreze planul de promovare a unui produs pe diferite canale media si de
comunicare sociala cu scopul de a comunica si de a oferi valoare clientilor;

® sd elaboreze si sa puna in aplicare orientari detaliate pentru gestionarea eficienta a
brandului, integrand perspectiva tuturor partilor interesate implicate, evidentiind
abilitati de analiza strategica si sinteza a informatiilor relevante;

® sa elaboreze continutul si prezentarea marcii tinand cont de contextul specific al
platformelor de interactiune online;

3 Abilitatea (skill) reprezinta capacitatea de a aplica si de a utiliza cunostinte pentru a duce la indeplinire sarcini
si pentru a rezolva probleme. Abilitatile sunt descrise ca fiind cognitive (implicand utilizarea gandirii logice,
intuitive si creative) sau practice (implicdnd dexteritate manuala si utilizarea de metode, materiale, unelte si
instrumente). Abilitatile se exprima prin urmatorii descriptori: aplicare, transfer si rezolvare de probleme,
reflectie critica si constructiva, creativitate si inovare.
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e sa planifice actiuni specifice din activitatea de marketing pentru realizarea obiectivelor
specifice de promovare si comercializare intr-un interval de timp dat;

® sa structureze un plan bugetar necesar pentru buna desfasurare a unui proiect intr-un
interval de timp dat si tinand cont de cerintele specifice ale proiectului. sa construiasca
spre aplicare noi strategii de promovare tinand cont de obiceiurile si nevoile grupurilor
tinta;

® s3d evalueze rapoartele periodice pentru a determina randamentul si eficienta
strategiilor de promovare aplicate intr-un interval de timp;

® sa contureze un plan de media detaliat pentru a evidentia cele mai bune canale de
distributie pentru campanie;

® sa planifice si sa optimizeze tiparul sincronizarii publicitare intr-un interval de timp
stabilit, determinand cu precizie momentul aparitiei anunturilor publicitare in diferite
medii precum si frecventa acestora;

® sacontureze conform unor criterii date grupul tinta de consumatori, zona si obiectivele
de marketing pentru a alege platforma mediatica de publicitate, reflectand abilitati de
analiza strategica, luare a deciziilor si aliniere la obiectivele organizationale;

e sdorganizeze planul media conform unor obiective clare adaptate la specificul fiecarui
mediu, modul, locul si momentul in care publicitatea va fi distribuita in diverse medii,
evidentiind competente avansate in planificarea si gestionarea distributiei publicitare;

® sa structureze analiza datelor dintr-un anumit context pentru a descoperi informatii
necesare procesului de decizie. sa gestioneze resursele, bugetul, termenele si
rezultatele necesare pentru a asigura calitatea optima a unui anumit proiect;

e sa planifice toate resursele necesare derularii Tn conditii optime a unui anumit proiect,
tinand cont de posibilitatile si limitarile clientului reprezentat;

® sa monitorizeze conform unei grile de indicatori progresele inregistrate in cadrul
proiectului pentru a realiza un obiectiv specific intr-o anumita perioada de timp si cu
un buget prestabilit;

® sa elaboreze noi concepte creative necesare in procesul de comunicare de marca
tindand cont de identitatea organizationald reprezentata, de audienta tinta, de
specificul pietei careia se adreseaza si de mediul specific in care conceptul va fi
diseminat;

® sd construiasca texte creative tindnd cont de particularitatile unei audiente tinta, de
scopul publicitar si de marketing, precum si de mediul de diseminare a mesajului
(online sau offline);

® sa gestioneze e-mailurile clientilor pentru programele de marketing prin e-mail, cu
scopul de a asigura un profit imbunatatit si o mai buna comunicare si prospectare a
clientilor, reflectand competente avansate in planificarea si implementarea eficienta a
strategiilor de marketing digital;

e s3d editeze diverse tipuri de imagini cu programe grafice specializate, pentru a le putea
folosi eficient in comunicarea analogica si digitala;
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® sd analizeze experiente online si date online pentru a intelege comportamentul
utilizatorilor, factorii care declanseaza atentia online si alti factori care ar putea
optimiza dezvoltarea si expunerea prezentei online a marcii, evidentiind competente
avansate in analiza datelor, intelegerea comportamentului online si implementarea
strategiilor de optimizare a prezentei online;

® sdconstruiasca produse video, editand materialul filmat cu o serie de aplicatii software
de specialitate;

® sd integreze eficient in planificarea strategiei de marketing tehnologiile mobile si
retelele de socializare;

e sa evalueze prin conversie rezultatele unei campanii in mediul digital aplicand criterii
prestabilite mediului de desfasurare a campaniei;

® sa utilizeze intr-un mod creativ tehnologiile digitale pentru inovarea proceselor si
produselor;

e sa faca dovada utilizarii Tn mod eficient aplicatii software care permit publicarea si
editarea continuturilor publicitare in mediul analog si digital;

e sd aplice principiile deontologice si normele etice care stau la baza organizarii si
functionarii activitatilor specifice domeniului publicitatii digitale;

e sa descrie modul de organizare a profesiei si a valorilor acesteia;

e sa aplice legislatia nationala si europeana privind liberul acces la informatie,
proprietatea intelectuald, drepturile de autor, copyright-ul etc. in procesul comunicarii
profesionalizate si in activitatile de informare documentare;

e sd elaboreze unele proiecte de investigatie si interventie in domeniul publicitatii
digitale;

e sa utilizeze tehnologiile adecvate in realizarea si comunicarea profesionalizata a
diverselor produse de informare digitala, cu respectarea dreptului publicului de a fi
informat corect;

e sa utilizeze unele modele, grile, teste, proceduri si softuri adecvate pentru rezolvarea
problemelor privind segmentarea publicului tintd si cu care se confrunta proiectul
derulat;

e sa identifice metodele de cercetare, tehnicile si instrumentele de cercetare adecvate
in scopul analizei comunicarii publicitare in mediul analogic si digital;

® sd evalueze modul in care o idee creativa corespunde obiectivelor specifice campaniei
publicitare;

® sd construiasca si sa analizeze o baza de date privind nevoile, interesele, obisnuintele,
preocuparile si asteptarile unui segment din public din mediul digital;

e sa elaboreze proiecte publicitare uzuale in conditii prestabilite;

® sa realizeze portofolii cu privire la dimensiunea mediatica a unui act de informare
si/sau de comunicare profesionalizata;

® 53 elaboreze produse / campanii publicitare in conditii prestabilite de specificul
audientei si a mediului de desfasurare;
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sa utilizeze criterii si metode standard de evaluare a calitatii si limitelor folosirii
diverselor tehnologii digitale in cadrul unor acte concrete de informare si comunicare;
sa identifice si sa utilizeze indicatori relevanti pentru evaluarea rezultatelor
campaniilor din mediul online si offline;

sa adapteze instrumente tehnice, tehnologice si strategice de publicitate digitala,
tindnd cont de deontologie si responsabilitate social3;

sa genereze informatii corecte si de calitate in functie de tipul de audienta si de
context;

sa genereze produse publicitare pe baza fundamentelor artistice si creative; sa
construiasca anunturi publicitare tinand cont de cerintele clientului, de publicul tinta,
de mass-media si de obiectivele de marketing;

sa analizeze caracteristicile publicului tinta in functie de obiceiurile si comportamentul
de cumparare;

sa utilizeze puncte spre care converg tehnologia, experienta utilizatorilor si mediul de
afaceri in vederea dezvoltarii de noi produse;

sa construiasca experiente pentru clienti, pentru a maximiza rentabilitatea si
satisfactia acestora;

sa elaboreze materiale promotionale, materiale video, fotografii etc.;

sa ordoneze materialele promotionale anterioare in mod organizat;

sa genereze noi idei de produse bazate pe studii de piata privind tendintele si nisele;
sa construiasca un calendar stabilind obiective finale pentru procedurile si sarcinile
unei campanii politice sau promotionale;

sa comunice informatii in mod structurat catre canalele media, in functie de
necesitatile unui grup tinta;

sa elaboreze materiale grafice corespunzatoare si alte informatii in sprijinul unei
prezentari;

sa utilizeze optim diferite tipuri de canale de comunicare in vederea schimbului de idei
sau de informatii;

sa construiasca strategii de consiliere a organizatiilor in vederea comunicarii eficiente
cu publicul tintd, precum si transmiterea adecvata a informatiilor;

sa gestioneze managementul organizarii unui eveniment, implicand bugetul, logistica,
sprijinirea evenimentelor, securitatea, planurile de urgenta si masurile ulterioare;

sa dezvolte strategii de diseminare a motivelor si obiectivelor unei anumite cauze, cum
ar fi o cauza caritabila sau o campanie politica, unor persoane sau unui public mai larg,
cu scopul de a obtine sprijin pentru cauza respectiva;

sa construiasca strategii privind tipul de continut care urmeaza sa fie furnizat
grupurilor tinta ti cu privire la ce mijloace de informare trebuie utilizate, tindnd seama
de caracteristicile publicului-tinta ti ale mass-mediei care vor fi utilizate pentru livrarea
de continut;

sa dezvolte o identitate clara si o pozitie unica pe piata pentru un produs, serviciu,
actiune sau personalitate publica;
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e sdidentifice canale de distributie optime pentru clienti;

® sadinterpreteze analiza cantitativa si calitativa a informatiilor necesare pentru a evalua
situatia actuala a unei marci;

e sa planifice toate activitdtile implicate in realizarea obiectivelor specifice de
comercializare intr-un interval de timp dat;

® sd elaboreze un plan de promovare a unui produs prin diferite canale, cum ar fi
televiziunea, radioul, platformele de tiparire si platformele online si platformele de
comunicare sociald, cu scopul de a comunica si de a oferi valoare clientilor;

® sd elaboreze modul de actiune pentru promovarea unui produs sau serviciu;

® sa interpreteze traficul pe site-uri al platformelor de comunicare sociala pentru a
atrage atentia si participarea clientilor existenti si potentiali;

® sd elaboreze strategii de comunicare prin intermediul forumurilor de discutii, al
registrelor de site-uri, al microblogurilor si al comunitatilor sociale in vederea obtinerii
unei imagini de ansamblu si a unei intelegeri rapide a temelor si a opiniilor de pe
reteaua socialga;

e sa planifice strategia de comunicare pe canalele digitale;

® sd gestioneze continutul digital sau tiparit in vederea implementarii unei strategii de
comunicare publicitar3;

e sa dezvolte un sistem care descrie intregul proces de dezvoltare si publicare a
continutului editorial;

® sa utilizeze instrumente TIC pentru a sprijini procesul de comunicare digitala a
informatiilor dintr-o campanie publicitara;

® sa evalueze materialele scrise, imaginile, materialele publicitare tiparite, digitale sau
video, discursurile publice si declaratiile in conformitate cu obiectivele de marketing si
comunicare ale clientului.

c) Responsabilitate si autonomie!® - Conform Cadrului European al Calificdrilor
(European Qualifications Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 7 de
calificare, corespunzator studiilor universitare de masterat, presupun gestionarea si
transformarea situatiilor de muncd sau de studiu care sunt complexe, imprevizibile si necesitd
noi aborddri strategice, prin asumarea responsabilitdtii pentru a contribui la cunostintele si
practicile profesionale si/sau pentru revizuirea performantei strategice a echipelor:

e sa identifice particularitatile culturale, strategice si resursele disponibile pentru
promovare in mediul analogic si digital;

® sa integreze eficient Tn munca de zi cu zi computerele, echipamentele informatice si
tehnologia digitalda moderna;

® s3d controleze situatii complexe Tn comunicarea brandului, evidentiindu-se capacitatea
de adaptare si rezilienta in contextul diverselor situatii profesionale;

10 Responsabilitate si autonomie (responsibility and autonomy) inseamna capacitatea cursantului de a aplica in
mod autonom si responsabil cunostintele si aptitudinile sale.
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® sd gestioneze angajatii si/sau subordonatii, lucrand in echipa sau individual, in vederea
maximizarii performantei si contributiei acestora, evidentiind abilitati de coordonare
si colaborare;

e sa planifice munca si activitatile angajatilor si/sau colaboratorilor, sa ofere instructiuni
motivate si indrumari lucratorilor pentru a atinge obiectivele societatii, demonstrand
competente de organizare si conducere;

® sd monitorizeze si evalueze modul in care un angajat isi indeplineste responsabilitatile
si gradul de eficienta al acestor activitati, reflectand abilitati de supraveghere si analiza
a performantei individuale;

e saconduca un grup de persoane pentru a le ajuta sa atinga obiectivele si sa mentinad o
relatie de lucru eficienta la nivel personal, evidentiind aptitudini de leadership si
facilitarea colaborarii in echip3;

® sd dezvolte un plan de stimulare a creativitatii la nivelul echipei utilizand tehnici
creative precum brainstorming, evidentiind aptitudini de leadership si facilitarea
colaborarii in echipa;

® sd coopereze cu colegii in vederea asigurarii desfasurarii eficiente a operatiunilor,
evidentiind abilitati consolidate de colaborare, comunicare si gestionare a echipei
pentru atingerea obiectivelor stabilite;

® sa comunice eficient cu partile interesate si sa se distinga de concurentd, ilustrand
abilitati in gestionarea relatiilor si comunicarii strategice, conform cu obiectivele
organizationale si contextul competitiv al industriei pe care o reprezinta.

® s3a utilizeze o atitudine pozitiva fata de situatiile neprevazute identificand posibile
solutii de gestionare.

® sa coopereze cu specialistii din domeniul publicitatii pentru a asigura o dezvoltare
armonioasa a proiectelor publicitare.

® sa integreze perspectiva membrilor echipei sau a unor experti din domeniu in
conceperea si derularea proiectelor.

e sa planifice procesele operationale respectand termenele convenite anterior.

® 53 organizeze, implicandu-se in mod individual si cu echipa, prelucrarea cognitiva a
datelor, pentru a fintelege si solutiona problemele conceptuale si situatiile
problematice din mediul digital, evidentiind astfel competente avansate in gandire
critica, rezolvarea problemelor si colaborare in contextul tehnologic.

e s3 isi ghideze comportamentul organizational avand in vedere elemente de
deontologie si responsabilitate sociald;

e sarezolve in mod realist - cu argumentare atat teoretica, cat si practica — unele situatii
profesionale uzuale, in vederea solutionarii eficiente si deontologice a acestora;

e sa fie capabil sa gestioneze provocari viitoare in acord cu transformarile lumii digitale.

e sa discute Tmpreuna cu membri echipei de creatie pentru a gasi alternative, solutii si
versiuni mai bune pentru proiectele derulate in mediul digital;

® sdseimplice in colaborare cu echipa in productia de texte promotionale.
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e sdaisi dezvolte competente de a vorbi in public si de a interactiona cu audientele tinta
din mediile online si offline.

® sa execute responsabil sarcinile profesionale, in conditii de autonomie restransa si
asistenta calificata;

e sa se familiarizeze cu rolurile si activitatile specifice muncii in echipa si distribuirea de
sarcini pentru nivelurile subordonate;

e sd aplice tehnici de munca eficientd in echipa multidisciplinara cu indeplinirea
anumitor sarcini pe paliere ierarhice;

® sa gestioneze o relatie durabila si semnificativa cu furnizorii si cu prestatorii de servicii
in vederea stabilirii unei colaborari, cooperari si negocieri contractuale pozitive.

® sd constientizeze nevoia de formare continua pentru a tine pasul cu transformarile si
tehnologiile digitale;

e sd utilizeze eficient si sustenabil resursele, tehnicile si tehnologiile de invatare pentru,
dezvoltarea personala si profesionala.

3. Ocupatii care pot fi practicate pe piata muncii
® Brand manager — cod ESCO 2431.4
e Specialist marketing online — cod ESCO 2431.10.4

4. Asigurarea traseelor flexibile de invatare in cadrul

programului de studii

Disciplinele la alegere (optionale) sunt propuse pentru semestrele 3-4 si sunt grupate in
pachete optionale, care completeaza traseul de specializare a studentului. Alegerea traseului se
face de catre student, Tnainte de inceperea fiecarui an universitar, in baza unui formular
online care include descrieri detaliate ale disciplinelor, elaborate de catre titularii acestora.

n anul al ll-lea de studii, studentii au oportunitatea de a selecta cel putin un pachet
de discipline optionale, dintre cele doua rute disponibile: una orientata spre Publicitate,
cealalta spre Media digitald. Fiecare pachet contine 3 discipline, repartizate echilibrat intre
cele doua semestre (semestrul | si semestrul al ll-lea), astfel:

e pachetul de Publicitate contine doua discipline de specialitate in publicitate si una in
media digitala;

e pachetul de Media digitald contine doua discipline axate pe competente digitale si
una pe publicitate.

Aceastad structura modulara ofera versatilitate in alegerea traseului de formare si
permite construirea unei cariere personalizate, prin alegerea unor competente
complementare care se pot adapta rapid schimbarilor din industrie.

Pentru a-si consolida avantajul competitiv, studentii pot opta pentru parcurgerea
ambelor rute, alegand, spre exemplu, pachetul de Publicitate intr-un semestru si cel de Media
digitald in celdlalt. Astfel, isi pot diversifica portofoliul de competente si pot raspunde mai
eficient la provocarile inter/trans-disciplinare ale comunicarii contemporane.
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Aceasta abordare flexibila permite studentilor nu doar aprofundarea unei directii
profesionale, ci si explorarea unor arii conexe, cu scopul de a dezvolta un profil profesional
coerent si adaptabil, pregatit sa raspunda provocarilor viitoare din domeniul comunicarii
publicitare si al mediilor digitale.

Disciplinele facultative sunt propuse pentru semestrele 1-4 de catre Departamentul
de Stiinte ale Comunicarii, care gestioneaza programul de studii, dar pot fi alese si din
pachetele oferite de alte facultati ale UVT.

Tn conformitate cu prevederile Regulamentului privind elaborarea planurilor de
invatadmant pentru programele de studii de la Universitatea de Vest din Timisoara, pentru ca
studentii sa poata beneficia de credite pentru activitati de voluntariat in baza prevederilor
Legii invitdmantului Superior nr. 199/2023, cu modificirile si completirile ulterioare (articolul
127, alineatul (9)), disciplina Voluntariat este disponibila in fiecare semestru in planurile de
fnvatamant ale tuturor programelor de studii universitare de licenta si de masterat, cu statut
de disciplina facultativa, cu un numar de 2 credite ECTS.

De asemenea, tot in conformitate cu prevederile Regulamentului privind initierea,
elaborarea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si domeniilor de studii
universitare din Universitatea de Vest din Timisoara si a planurilor de invatamdnt aferente
acestora, fiecare student UVT, atat pe parcursul ciclului de studii universitare de licentad, cat si
pe parcursul ciclului de studii universitare de masterat, va putea participa, cu caracter
facultativ, la programe educationale de scurta durata (de exemplu, de tip ,blended intensive
programmes”, scoli tematice etc.), organizate in regim fizic si/sau hibrid, de UVT, de institutii
de Tnvitdmant superior partenere UVT din Spatiul European al invatdmantului Superior (SEIS)
sau alte entitati partenere UVT, beneficiind de credite de studii transferabile in urma
parcurgerii cu succes a unui astfel de program. Finalizarea cu succes a acestor programe
educationale, creditele acumulate si competentele/rezultatele invatarii dobandite de studenti
(Tn masura in care acestea sunt mentionate intr-un document justificativemis de organizatorul
programului) vor fi mentionate in suplimentul la diploma. Pentru a beneficia de aceste credite,
studentul va depune la InfoCentrul studentesc dovada finalizarii cu succes a programului,
emisa de organizator, in termen de cel mult 10 zile lucratoare de la finalizarea programului.
Acordarea creditelor va fi avizata de o comisie formata din reprezentanti ai Secretariatului
General UVT, numita prin Decizie a Rectorului UVT la inceputul fiecarui an universitar.

5. Activitatea profesionala si evaluarea studentilor

Drepturile, obligatiile si conditiile desfasurarii activitatii profesionale a studentilor la
Universitatea de Vest din Timisoara sunt reglementate prin Codul drepturilor si obligatiilor
studentului si Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor de la ciclurile de
studii universitare de licentd si de masterat din UVT, aprobat de Senatul UVT.

Forma si metodele de evaluare/examinare pentru fiecare disciplind din planul de
Tnvatamant se stabilesc prin fisele disciplinelor.

6. Examenul de finalizare a studiilor
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Tn conformitate cu Regulamentul privind organizarea si desfdsurarea examenelor de
finalizare a studiilor universitare de licentd si de masterat la Universitatea de Vest din
Timisoara, aprobat de Senatul UVT, examenul de finalizare a studiilor universitare de masterat
la orice program de studii universitare de masterat organizat la UVT consta intr-o proba de
elaborare si sustinere a lucrarii de disertatie, pentru care se acorda 10 credite.

Tematica si bibliografia corespunzatoare probelor examenului de finalizare a studiilor
se publica pe site-ul propriu al fiecarei facultati si/sau pe site-ul UVT inainte de inceputul
fiecarui an universitar.

Inscrierea la examenul de finalizare a studiilor este conditionat de alegerea de cétre
student a temei lucrarii de finalizare a studiilor in cel mult 60 de zile de la Tnceputul anului
universitar al anului de studii terminal.

Depunerea variantei finale a lucrarii de finalizare a studiilor pe platforma de e-learning
se face cu cel putin 5 zile lucratoare inainte de data programata pentru inceperea examenului.

Fiecare lucrare de finalizare a studiilor va fi nsotitda, in momentul depunerii, de
Raportul de similitudine rezultat ca urmare a verificarii originalitatii lucrarii de finalizare a
studiilor universitare printr-un soft specializat, pe platforma de e-learning a UVT.

Conform structurii anului universitar, la UVT examenele de finalizare a studiilor
universitare se pot organiza in 3 sesiuni, de regula in lunile iulie, septembrie si februarie.

in conformitate cu, Regulamentului privind organizarea si desfdsurarea examenelor
de finalizare a studiilor universitare de licentd si de masterat la Facultatea de Stiinte ale
Guverndrii si Comunicarii, in anul terminal al ciclului de studii universitare de masterat, la
inceputul anului universitar, studentul este obligat sa se inscrie in vederea coordonarii lucrarii
de licenta/disertatie pe modulul dedicat de pe platforma de e-learning a UVT. Cadrul didactic
coordonator va confirma/invalida cererea studentului pe platforma.

Tn conformitate cu prevederile Regulamentului privind organizarea si desfdsurarea
examenelor de finalizare a studiilor universitare de licenta si de masterat la Facultatea de
Stiinte ale Guverndrii si Comunicdrii, examenul de finalizarea a studiilor universitare de
masterat consta Tn prezentarea si sustinerea lucrarii de disertatie (pentru promovarea caruia
se aloca 10 credite).

Media de promovare a examenului de disertatie trebuie sa fie cel putin 6. Media
examenului de disertatie se calculeaza cu doua zecimale, fara rotunjire, exclusiv pe baza
notelor acordate de catre membrii comisiei pentru examen. Nota se stabileste ca o medie
aritmetica a notelor acordate de fiecare membru al comisiei.

Tnscrierea la examenul de disertatie este conditionatd de alegerea de citre student a
temei lucrarii de licenta sau disertatie propusa de cadrul didactic coordonator in cel mult 60
de zile de la debutul anului universitar. Temele de disertatie propuse de facultati, precum si
numele coordonatorilor lucrarilor, se vor publica pe site-ul facultatii, la adresa
https://fsgc.uvt.ro/.

Lucrarile de finalizare a studiilor universitare trebuie sa aiba un continut original. Este

strict interzisa comercializarea de lucrari stiintifice in vederea facilitarii falsificarii de catre
cumpadrator a calitatii de autor al unei lucrari de licenta/disertatie. Daca se constatd de catre
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profesorul coordonator sau membrii comisiei de sustinere a examenului, plagiatul sau
falsificarea calitatii de autor al lucrarii prin cumparare/comercializare, absolventul nu va putea
sustine examenul de licenta/disertatie.

Diplomele pentru absolventii care au promovat examenul de finalizare a studiilor
universitare se elibereaza gratuit de catre Universitatea de Vest din Timisoara in termen de
cel mult 12 luni de la data promovarii examenului.

7. Pregatirea pentru profesia didactica (dacd este cazul)

Studentii care doresc sa opteze si pentru o cariera didactica Tn Tnvatamantul
preuniversitar trebuie sa parcurga (complementar prezentului program de studii) si sa
finalizeze Programul de formare psihopedagogicd in vederea certificdrii competentelor pentru
profesia didacticd si si obtind Certificatul de absolvire a acestui program. in Universitatea de
Vest din Timisoara acest program este organizat prin intermediul Departamentului pentru
Pregatirea Personalului Didactic (DPPD) si poate fi urmat in paralel cu studiile universitare sau
in regim postuniversitar. Pentru mai multe informatii, accesati linkul: https://dppd.uvt.ro.
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LISTA DISCIPLINELOR STUDIATE, GRUPATE PE ANI SI

SEMESTRE DE STUDII

Anul de studii |
An universitar 2026-2027

Semestrul | Semestrul Il
Nr. L Cod Numar de ore/ Numar Numaér de ore/ | Numar
Disciplina C1 Cc2 e e e iy Ay S s A s
crt. disciplina saptamana de saptamana de
C S L|P credite C| S| L | P | credite
Fake news si
1. DS | DOB | Gcecpm1101 | 1 | 1 | - | - 5 -] - - -
credibilitate
Legislatie in domeniul
proprietatii intelectuale
2. _ S DF | DOB | Gcecpm1102 | 1 | 1 | - | - 6 -] - - -
-copyright si licentiere
online
3. Depozite digitale DS | DOB | GccpMm1103 | 1 1 -] - 5 -l -] -] - -
Tehnologii persuasive in
4, publicitatea onlinesiin | DS | DOB | GCCPM1104 | 1 1 -] - 6 -l -] -] - -
media digitala
Spatiul public online si
5. . . DS DOB | Gccpmi10s | 1 1 - - 6 - - - - -
comunicarea politica
6. Etica cercetarii DC | DOB | GCCPM1106 | 1 1 -] - 2 S N T -
Algoritmi de cautare si
7. promovare pentru DS | DOB | GCCPM1201 | - - - - - 1|1 - - 6
continutul digital
8. Analiza big data DS | DOB | GCCPM1202 | - - -] - - 1|11 - |- 6
Industrii creative in
9. S DS | DOB | GCCPM1203 | - | - | - | - - 11| -]- 6
spatiul digital
Instrumente si metode
10. avansate de cercetare DS | DOB | GCCPM1204 | - - - - - 2|11 - - 6
in media digitala
Copywriting digital:
11. | Crearea de continutin DS | DOB | GCCPM1205 | - - -] - - 112 - | - 6
mediul online
Total 6 6 - - 6 |6 |- |-
- - — 30 30
Total ore didactice pe saptamana 12 12
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Discipline facultative

Semestrul | Semestrul Il
Nr. L Cod Numar de ore/ Numar Numar de ore/ Numar
Disciplina C1 Cc2 T . i als Soaxo A
crt. disciplina saptamana de saptamana de
cC|S|L P credite | C | S | L P credite
Voluntariat 1 DC | DFA | GCCPM1107 | - | - | - | 60° 2 -l - - - -
Voluntariat 2 DC DFA | GCCPM1205 - - - - - - - - | 60 2
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Anul de studii Il
An universitar 2027-2028

Semestrul | Semestrul I
Nr. L Cod Numar de ore/ Numar Numar de ore/ Numar
Disciplina C1 Cc2 ey . iy Ay S s A s
crt. disciplina saptamana de saptamana de
S L P credite | C | S | L P credite
1. Comunicare strategica DS | DOB | Gccpm2101 | 2 | 1 - - 7 - - - - -
Principii si aplicatii in
2. R DS | DOB | GccPM2102 | 1 | 2 | - - 6 - -] -] - -
Storytelling digital
3. Practica de specialitate1 | DS | DOB | GCCPM2103 | - | - - 10 5 - - - - -
Inteligenta artificiala in
4, . DS | DOB | GCCPM2201 | - - - - - 2|2 - - 6
societate

Elaborarea lucrarii de
disertatie: intermediere
5. infodocumentara pentru | DS | DOB | GCCPM2202 | - | - - - - 1| -] - |56 6

cercetareasi
comunicarea stiintifica

6. Practica de specialitate2 | DS | DOB | GCCPM2203 | - | - - - - - -] -] 12 6

Pachet publicitate 1

Principii avansate in

7. . _ DS | DOP | GcecPm2104 | 1 | 1 - - 4 I - }
design grafic

8. Branding cultural DS | DOP | GccpmM2105 | 1 | 1 - - 4 - - - - -

Corporate Branding DS | DOP | Gccpm2106 | 1 | 1 - - 4 - - - - -

Pachet Media digitala 1

Vizualizarea interactiva a
10. DS | DOP | Gcecpm2107 | 1 | 1 - - 4 - - - - R
datelor

Project management in
11. . . DS DOP | cccpm2108 | 1 1 - - 4 - - - - -
mediul digital

Design si productie audio,
12. ) ) DS | DOP | Gccpm2109 | 1 | 1 | - - 4 S - -
video, mobile

Pachet publicitate 2

13. Marketing digital DS | DOP | GCCPM2204 | - | - - - - 2| 2] - - 7
Activism online si Brand
14. o DS | DOP | GCCPM2205 | - | - - - - 12| - - 5
Activism

Pachet Media digitala 2

Comunicare si
15. sustenabilitate in era DS | DOP | GCCPM2206 | - - - - - 212 - - 7
digitala

Strategii de comunicare
16. R DS | DOP | Gccpm2206 | - | - - - - 112 - - 5
in e-commerce

Total 6 |6 - 9 6 | 6| - | 12
30 30

Total ore didactice pe saptamana 12 12
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Discipline facultative

Semestrul | Semestrul Il
Nr. L Cod Numar de ore/ Numar Numar de ore/ Numar
Disciplina C1 C2 T . i als Soaxo A
crt. disciplina saptamana de saptamana de
C S| L P credite C S| L P credite
Voluntariat 3 DC | DFA | GCCPM1010 - - 60" 2 - - - - -
Voluntariat 4 DC DFA | GCCPM 2207 - - - - - - - - | 60 2

*Numarul de ore aferent disciplinei Elaborarea lucrdrii de disertatie reprezinta numarul total de ore efectuate

de un student pe parcursul intregului semestru.

Legenda
C1 criteriul continutului
Cc2 criteriul obligativitatii
DF discipline fundamentale
DD discipline de domeniu
DS discipline de specializare
DC discipline complementare
DA discipline de aprofundare
Dsi discipline de sinteza
DOB | discipline obligatorii (impuse)
DOP | discipline optionale (la alegere)
DFA | discipline facultative
cp competenta profesionala
CcT competenta transversala
C activitate didactica de tip curs
S activitate didactica de tip seminar
L activitate didactica de tip laborator / lucrari practice
P activitate didactica de tip stagiu de practica

Codul disciplinei: <facultate><departament><nr. disciplina>

* Numarul total de ore efectuate de student pe parcursul semestrului
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BILANT GENERAL |
(dupa criteriul continutului)

Numar total de ore
:: Tip disciplina Anul | Anul i Intreg programul de studii % din
Curs S/L/P Curs S/L/P Curs S/L/P Total total
Fundamentala 14 14 - - 14 14 28 2,78%
De specializare 140 140 168 504 308 644 952 94,44%
Complementara 14 14 - - 14 14 28 2,78%
TOTAL 168 168 168 504 336 672 1008 100%
BILANT GENERAL II
(dupa criteriul obligativitatii)
Numar total de ore Prevedere
Nr. Tip disciplini Anul | Anul Il intreg programul de studii | 9 din Sta"d.a_rd
crt. specific
Curs | S/L/P | Curs | S/L/P | Curs | S/L/P Total total ARACIS
Obligatorie 168 168 84 406 252 574 826 81,94% -
Optionala - - 84 98 84 98 182 18,06% -
TOTAL 168 168 168 504 336 672 1008 100% -
Nu intrd in
3. Facultative - 120 - 120 - 240 240 23,80% calculul
totalurilor
Raport total ore de aplicare practica (S/L/P) / ore de curs

Responsabil program de studii,
Lect. univ. dr. Oana Barbu

Director de departament,

Lect. univ. dr. loana Vid

Rector,

Decan,

Lect. univ. dr. Alexandru Jadaneant

prof. univ. dr. Marilen Gabriel PIRTEA
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CORELAREA DINTRE COMPETENTE, REZULTATELE ASTEPTATE ALE INVATARII Sl
DISCIPLINELE STUDIATE

Corelarea rezultatelor asteptate ale invatarii cu disciplinele studiate

Corelarea rezultatelor asteptate ale invatarii cu competentele-cheie, profesionale si transversale
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